ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI ALBESTI
Sos. Mangaliei, nr. 31, 907020, Judeful Constanta
Tel/fax- 0241736708, www.primaria_loc.albesti@yahoo.com

NR.4750 /05.05.2022
ANUNT CONCURS

Primaria Comunei Albesti, judetul Constanta organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea
unei  functie publice de executic vacantd:- politist local, clasa I, grad profesional debutant |,
Compartiment Politie Locali.

Consursul se va desfisura la sediul Primiriei comunei Albesti, judetul Constanta, in data de
06.06.2022 ora 10,00 — proba scrisi .

I.Organizarea concursului.

- Dosarele pentru inscriere se vor depune in perioada 05.05.2022 — 24.05.2022, de luni pani joi intre
orele 8,30-15,30 iar vineri intre orele 8,30 — 13,30, la sediul Primiriei comunei Albesti, judetul
Constanta, sos. Mangaliei nr. 31, la dna Virlan Rodica, secretar comisie concurs.

- Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in termen de maxim 5 zile lucritoare.

- Proba interviu se va sustine in data de 08.06.2022, ora 10,00 doar de acei candidati care au obtinut la
proba scrisd un punctaj de minim 50 puncte.

Publicarea anuntului de concurs se va face in data de 05.05.2022 pe site-ul Primariei Albesti, judetul
Constanta, respectiv: https:/comuna-albestict.ro, pe site-ul www.anfp.gov.ro (A.N.F.P. Bucuresti) la
sectiune special creat, si la sediul Primiriei Albesti din sos. Mangaliei nr. 31.

Mentionam cd durata normali a timpului de munci este de 8 ore/zi, 40 ore/saptimana.

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art.465 din QUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ, respectiv:

a) are cetdtenia roména §i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical §i psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sandtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de ciitre medicul de familie.

f) Indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) Indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului sau contra
autoritaii, infrac{iuni de coruptic sau de serviciu, infractiuni care impiedici infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptet;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea 1n
executarca careia a savarsit fapta, prin hotardre judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;




j) nu a fost destituit dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucritor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

Conditii specifice:
- studii superioare de lunga durati absolvite cu diplomi de licentd san echivalents,
- fard vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice de executie,
Dosarele pentru inscriere trebuie sd contind in mod obligatoriu urmitoarele documente:
a) formularul de inscriere
b) curriculum vitae, model comun european,
c) copia actului de identitate;
d) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri;
e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea Tn munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/ functiei sau
pentru exercitarea profesiei,
f) adeverinta care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatid cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitagile sanitare abilitate;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
Inscriere sau adeverintd care sd ateste lipsa calitdtii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia
,in conditiile prevazute de legislatia in vigoare.
1) dosar de incopciat.
(2) Adeverinfa care atesta starea de sdnitate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinititii Publice.
(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
(4) Documentul previzut la alin. (1) lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere. in
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurdrii concursului, dar nu mai tirziu de 5 zile
lucritoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.
(5) Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din
cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
(6)Modelul orientativ al adeverinfei mentionate la alin. (1) lit. ) este previzut in anexa nr. 2D din HG
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
, cu modificarile si completirile ulterioare.
(7)Adeverintele care au un alt format decét cel previzut la alin. (11) trebuie si cuprindi elemente
similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel pufin urmitoarele informatii:
functia/functiile ocupatd/ocupate la institutiile respective, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfaguridrii activittii, vechimea in munci acumulati, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.



(8). Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd
starea de s@ntate trebuie Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis 1n
conditiile legii.

(9)Copiile de pe actele previzute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alin. (2) se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

(10) Formularul de tnscriere se pune la dispozitie candidatilor de citre Primaria Albesti.

Bibliografia:

1. Constitutia Romaniei republicata

2. Partea a III-a (Titlul I, Titlul II, Titlul ITI, Titlul IV, Titlul V, cap.1, cap.Il, cap.Ill, cap.IV), Partea a
VlI-a (Titlul I si Titlul II) din OUG nr.57/2019 privind Codul Aministrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legeanr.155/2010 a Politiei Locale , cu modificarile si completarile ulterioare

4. H.G.nr.1332/2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a Politiei
Locale, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Legea nr.61/1991 privind sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala a
ordinii si linistii publice ,cu modificarile si completarile ulterioare

6. Legea nr.295 /2004 privind regimul armelor si munitiilor

7.0G nr.2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare
8. Legea nr.333/2003 privind paza obiectivelor , bunurilor , valorilor si protectia persoanelor , cu
modificarile si completarile ulterrioare;

9. Legea nr.202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbate , republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

10. Legea 12 /1990 privind protejarea populatiei impotriva unor activitati de productie, comert sau
prestari de servicii ilicite republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

11. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare , republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica:

1.Reglementari privind functia publica

2.Reglementari privind administratia publica

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului , prevenirea si combaterea incitarii 1a ura si discriminare;

4.Reglementari privind resursele umane in administratia publica;

5.Reglementari privind ordinea si siguranta publica —abordare teoretica generala , precum si
particularizare vazuta prin prisma atributiilor Politiei Locale,

7.Procedurile de lucru versus spetele pe care le rezolva Politia Locali;

8.Atributele Politiei Locale si instrumentele managerial folosite de Politia Locali;
9.Comportamentul politistului local in diferite situatii(in domeniile de responsabilitate),
10.Poliistul Local-functionar public,

11.Conlucrarea institutionald la nivelul politistului local,

12. Amplitudinea atributiilor Politiei Locale vis-a-vis de cooperarea acesteia preponderant cu alte
institutii publice.



Atributii previzute in fisa postului:

In domeniul ordinii s linigtii publice, al pazei bunurilor, politistul local are urmitoarele atributii:
a)mentine ordinea si linigtea publicd in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranti
publica al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale,aprobat in conditiile legii;

b)mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitdfilor de invatimant publice, a unititilor sanitare
publice, in parcirile auto aflate pe domeniul public sau privat al unititii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri, cimitire, precum si in alte asemenea locuri
publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unititilor administrativ-teritoriale sau a altor
institutii/servicii publice de interes local,stabilite prin planul de ordine si siguranti public;

c)participd, impreund cu autorititile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activititi
de salvare si evacuare a persoanelor i bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum
si de limitare i inldturare a urmdrilor provocate de astfel de evenimente;

d)actioneazd pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor
sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fird adipost si procedeazi la incredinfarea acestora
serviciului public de asistenfd sociald in vederea solutionrii problemelor acestora, in conditiile legii;
e)constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind
regimul de detinere a ciinilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a céinilor
fard stipan si a celei privind protectia animalelor si sesizeazi serviciile specializate pentru gestionarea
céinilor fara stdpan despre existenta acestor ciini §i acorda sprijin personalului specializat in capturarea
si transportul acestora la addpost;

flasigurd protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarului general, din
institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;
g)participd, Tmpreuna cu alte autoritdi competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia
mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale
promotionale, manifestarilor cultural - artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupi caz, precum
$1 a altor asemenea activititi care se desfisoard in spatiul public si care implicd aglomeriri de persoane;
h)asigurd paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitdtii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale si/sau in administrarea autorititilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii
publice de interes local, stabilite de consiliul local Albesti,

1)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea
sociald stabilite prin legi sau acte administrative ale autorititilor administratiei publice centrale si locale,
pentru faptele constatate in raza teritoriald de competenti;

J)executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmdrire penald si instantele de
Judecatd care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, pentru persoanele care locuiesc
pe raza de competenta;

K)participa, aldturi de Politia Romani, Jandarmeria Roméani si celelalte forte ce compun sistemul
integrat de ordine i siguran{a publici, pentru prevenirea gi combaterea infractionalitatii stradale;
I)coopereazi cu centrele militare zonale in vederea inmandrii ordinelor de chemare la mobilizare si/sau
de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apdrarii Nationale;

m)asigurd misuri de protectie a executorilor judecitoresti cu ocazia executirilor silite;

n)acordd, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ - teritoriale, sprijin imediat structurilor
competente cu atributii in domeniul mentinerii, asigurdrii si restabilirii ordinii publice.

PRIMAR,
Ing. Gheorghe MOLDOVAN
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