ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNET ALBESTI
Albesti, Strada Mangalia nr.52,

PROIECT DE HOTARARE
Nr.10535/13.11.2023
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al
Primarului comunei Albegti, judetul Constanta

Consiliul Local al comunei Albesti Judetul Constanta ,intrunit in sedinta ordinara din data
de 23 noiembrie 2023,

Luénd act de :
a)Referatul de aprobare al proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Albesti, judetul
Constanta, initiator viceprimar cu atributii delegate inregistrat sub nr. 10533/13.11.2023,
b)Raportul compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei inregistrat sub nr. 10538/13.11.2023,
C)Raportul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul Consiliului local al comunei Albesti
inregistrat sub nr. ,
d)Proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Albesti, initiat de viceprimarul cu atributii
delegate al comunei Albesti si inregistrat sub nr. 10535/13.11.2023,
iJanunt privind afisarea proiectului de hotarare privind  aprobarea privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului comunei
Albesti, judetul Constanta pentru dezbaterea publica inregistrat sub nr.10539/13.11.2023, in
conformitate cu prevederile art. 7 alin (13) din Legea 52/2003 privind transparenta decizionala
cu modificarile si completarile ulterioare;
1) proces-verbal inregistrat sub nr. privind indeplinirea procedurii prevazuta de
Legea 52/2003 privind transparenta decizionala cu modificarile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere :
a)art. III din O.U.G. nr. 63/2010 pentru completarea si modificarea Legii 273/2006 privind
finantele publice locale,
b) art.382 lit a) din OUG.57/2019 privind Codul Administrativ,
c) art.8 alin,1 si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice ,republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
d)Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicats, cu modificirile si completdrile ulterioare; -
e)Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public8, cu modificirile Si
completdrile ulterioare ;
fart. 1, art 2, art. 5 alin 2 si art. 42, art. 43 si art. 44 din legea 24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative — republicata cu modificdrile si completirile
ulterioare,




g)HCL Albesti nr. 24/24.03.2022 privind aprobarea infiint8rii unui cabinet medical scolar pentru
unitétile de invatdmant din Comuna Albesti, judetul Constanta ,

h) H.C.L. Albegti nr. 35/20.03.2013 privind aprobarea ~Regulamentului de organizare si
functionarea a Politiei Locale Albesti,;

i) art. 1, art.2 alin (1) lit.b, art. 3, alin (3Y) ,art.12, art. 13 din O.U.G. nr. 162 din 12 noiembrie
2008 privind transferul ansamblului de atributii gi competente exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritétile administratiei publice locale;

f) art. 13 din Ordinul nr. 438 /2021 privind asigurarea asistentei medicale a pregcolarilor, elevilor
din unitdtile de invatdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior
pentru mentinerea starii de sandtate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata
sanatos;

j)Ordinul nr. 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor i tinerilor;

k) art. 1, art. 2, art. 13 Ordinul nr. 4629 din 13 august 2021 privind asigurarea asistentei
medicale a prescolarilor, elevilor din unitdtile de fnvdtdmant preuniversitar si studentilor din
institutiile de Tnvétimant superior pentru mentinerea starii de sdnatate a colectivitdtilor gi pentru
promovarea unui stil de viatd sanatos;

Dart. 3 si art. 4 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale,

m)O.U.G. nr. 58 din 22 septembrie 2014 privind stabilirea unor masuri financiare gi pentru
modificarea unor acte normative ,

n) art. XVII alin 8 din Legea nr. 296/2023 privind unele m3suri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung,

o) art. IIT alin. (8') din Ordonanta de urgenid a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
mdsuri financiare, aprobats cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificarile si
completérile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgentd se reduce cu 10%
incepénd cu data de 1 noiembrie 2023’

p) adresa nr. 23635/01.11.2023 emisa de Institutia Prefectului- judetul Constanta inregistrata la
sediul Primériei comunei Albesti sub nr. 10221/02.11.2023 privind numarul maxim de posturi,
r)prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare

s)Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament dintre barbati si femei ,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare

s)OUG nr.61/2008 privind implementarea principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati
in ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii de furnizare de bunuri si servicii cu modificarile si
completarile ulterioare

t)Legea nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

t)Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, cu modificérile si completarile ulterioare;
u) HCL Albesti nr. 127/09.11.2023 privind aprobare organigramei si a statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta,

x)art.139 alin.3 coroborat cu art. 5 lit cc) din OUG nr. 57/2019 proiectul de hotarare privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului
comunei Albesti, judetul Constanta, se aproba cu majoritatea absolutad ;

th temeiul art. 129 alin (2), art. 133 alin. (1) si art. 196 alin. (1) din O.U.G,, privind codul
administrativ:




Consiliul Local al Comunei Albesti, judetul Constanta
adopata prezenta hotarare:

Art.1 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al
Primarului comunei Albesti conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Prin adoptarea prezentei hotarari isi inceteaza aplicabilitatea orice alta hotarare,
similara prin care a fost prevazut Regulamentul de organizare si functionare al Aparatului de
Specialitate al Primarului Comunei Albesti, anterior adoptarii prezentei.

Art.3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul comunei
Albesti.

Art.4. Secretarul Comunei Albesti va comunica prezenta hotdrare in conformitate cu
prevederile OUG 57/2019 codul administrativ Primarului Comunei Albesti, Instutiei Prefectului
Judetul Constanta, Compartiment Resurse Umnane si se va afisa la sediul si pe site-ul Primariei
comunei Albesti .

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de - voturi "pentru”, - abtineri, - voturi
"impotriva" din consilieri prezenti , (13) consilieri in functie .

Initiator,
Viceprimar cu atributii delegate,
Vlad Cristian
/—\ Avizeaza pentru legalitate ,
/ e Secretar General al Comunei Albesti,

—\ Jr. Dinu Daniela
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ROMANIA
JUDETUL CONSTANTA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ALBESTI
Albesti, Strada Mangalia nr.52,

Anexa nr.1 la HCL nr.

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI ALBESTI, JUDETUL
CONSTANTA

CAPITOLUL I
BAZA LEGALA DE ORGANIZARE ST FUNCTIONARE

Art.1- (1) Primaria Comunei Albesti , judetul Constanta este organizata si functioneaza potrivit
prevederilor Codului administrativ si in conformitate cu hotararile Consiliului Local al comunei
Albegti privind aprobarea organigramei, a numarului de posturi si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al primarului.

(2) Activitatea primariei este reglementat de urmatoarele acte normative:
a)art. III din 0.U.G. nr. 63/2010 pentru completarea si modificarea Legii 273/2006 privind
finantele publice locale,
b) art.382 lit a) din OUG.57/2019 privind Codul Administrativ,
c) art.8 alin,1 si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice ,republicata cu modificarile si completarile ulterioare,
d)Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicata, cu modificarile si complet¥rile ulterioare; -
e)Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu modificrile Si
completérile ulterioare ;
flart. 1, art 2, art. 5 alin 2 si art. 42, art. 43 si art. 44 din legea 24/2000 privind normele de
tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative — republicata cu modificarile si completdrile
ulterioare,
g)HCL Albesti nr. 24/24.03.2022 privind aprobarea infiintdrii unui cabinet medical scolar pentru
unitdtile de fnvdtdmant din Comuna Albesti, judetul Constanta ,
h) H.C.L. Albesti nr. 35/20.03.2013 privind aprobarea ,Regulamentului de organizare Si
functionarea a Politiei Locale Albesti,;
i) art. 1, art.2 alin (1) lit.b, art. 3, alin (3") ,art.12, art. 13 din O.U.G. nr. 162 din 12 noiembrie
2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul S&natatii
Publice cdtre autoritatile administratiei publice locale;
i) art. 13 din Ordinul nr. 438 /2021 privind asigurarea asistentei medicale a pregcolarilor, elevilor
din unitétile de invédtdmant preuniversitar si studentilor din institutile de invét&mant superior
pentru mentinerea stérii de sdndtate a colectivitétilor si pentru promovarea unui stil de viat3
sandtos;
j)Ordinul nr. 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor:
k) art. 1, art. 2, art. 13 Ordinul nr. 4629 din 13 august 2021 privind asigurarea asistentei
medicale a pregcolarilor, elevilor din unititile de invétdmant preuniversitar si studentilor din




institutiile de invdtdmant superior pentru mentinerea stérii de sandtate a colectivititilor §i pentru
promovarea unui stil de viatd sénatos;

Dart. 3 si art. 4 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale,

m)O.U.G. nr. 58 din 22 septembrie 2014 privind stabilirea unor m&suri financiare §i pentru
modificarea unor acte normative ,

n) art. XVII alin 8 din Legea nr. 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,

o) art. IIT alin. (8) din Ordonania de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finangele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
madsuri financiare, aprobatd cu modificsri s/ completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificirile S/
completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgents se reduce cu 10%
incepdnd cu data de 1 noiembrie 2023”

p) adresa nr. 23635/01.11.2023 emis§ de Institutia Prefectului- judetul Constanta inregistratd la
sediul Primariel comunei Albesti sub nr. 10221/02.11.2023 privind numarul maxim de posturi ,
r)prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare

s)Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament dintre barbati si femei |,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare

$)OUG nr.61/2008 privind implementarea principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati
in ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii de furnizare de bunuri si servicii cu modificarile si
completarile ulterioare

t)Legea nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

tLegea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civils, cu modificrile si completarile ulterioare;
u) HCL Albesti nr. 127/09.11.2023 privind aprobare organigramei si a statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunej Albesti, judetul Constanta,

x)art.139 alin.3 coroborat cu art. 5 it cc) din OUG nr. 57/2019 proiectul de hotarare privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului
comunei Albesti, judetul Constanta, se aproba cu majoritatea absoluts ;

(3) Enumerarea de la alin. (2) nu este limitativé, aceasta completandu-se cu alte acte
normative care contin reglementdri cu privire la atributii date in sarcina autorititilor publice
locale.

(4) Sediul Primériei este in Comuna Albesti, str. Sos Mangaliei , nr. 52, Judetul Constanta.

CAPITOLUL I1
DISPOZITII GENERALE

Art.2— (1) Primarul este autoritatea executivi a administratiei publice prin care se realizeaz3
autonomia locald in comuna.

(2) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertstilor fundamentale ale cetitenilor, a
prevederilor Constitutiei si ale legilor tarii, ale decretelor Presedintelui Romaniei, ale hotrarilor
Guvernului, ale actelor emise de ministere si alte autorititi ale administratiei publice centrale, ale
hotdrarilor Consiliului Judetean si asigurs executarea hotirarilor Consiliului local.

(3) Primarul functioneazé ca autoritate administrativi autonom3 si rezolv treburile publice din
comuna, in conditiile prevézute de lege.

(4) Statutul juridic al primarului cuprinde si calitatea de reprezentant al statului in comuna. Ca
atare, el are nu numai calitatea de demnitar ales, ci si pe aceea de sef al administratiei publice
locale aflat “In serviciul acesteia”.



(5) Atributiile ce revin primarului, sunt stabilite de lege sau incredintate de catre Consiliul
local.Acestea sunt:

— exercitd functia de ordonator principal de credite.

— numeste si elibereaza din functie personalul din aparatul de specialitate al primarului, cu
exceptia secretarului general.

— controleazd activitatea personalului din aparatul de specialitate al primarului si al serviciilor
publice de deservire.

(6) Atributiile ce revin primarului, potrivit legii, si a hotdrérilor Consiliului local, pot fi delegate,
conform legii. Primarul rdmane competent sa exercite oricand una sau alta dintre atributiile
delegate, actele sale efectuate in legaturd cu atributiile delegate fiind intru totul valabile. Pentru
exercitarea acelorasi atributii, primarul poate delega una sau mai multe persoane, fara ca in
aceastd situatie s& fie vorba de conflict pozitiv de competenta.

(7) Primarul constatd incdlcdrile legii si adoptd mésurile legale pentru inldturarea acestora sau,
dupa caz, sesizeaza organele competente.

(8) Primarul, in exercitarea atributiilor sale, emite dispozitii cu caracter normativ sau individual.
Acestea devin executorii dupd ce sunt aduse la cunostinta publica sau dupd ce au fost comunicate
persoanelor interesate.

(9) In exercitarea functiei, primarul este ocrotit de lege.

Art.3— (1) Viceprimarul este ales de Consiliul local.

(2) Viceprimarul exercitd atributii delegate de catre primar, prin dispozitia acestuia.
(3)Viceprimarul intocmeste si semneaza actele pe care le presupune executarea atributiei
delegate. 4

Art.4 — (1) Secretarul general al comunei Albesti este functionar public cu functie publicd de
conducere, este subordonat primarului, se bucurd de stabilitate in functie si indeplineste atributiile
stabilite de lege si cele incredintate de catre Consiliul Local sau de catre primar.

(2) Secretarul general al comunei isi desfasoard activitatea in conditiile legii.

Art.5—- (1) Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorica stabilitd prin
organigramé si statul de functii, aprobate conform legii, care duce la indeplinire sarcinile
siatributiile locale prevdzute de legi ordonante, hotdrari ale guvernului, ordine ale conducdtorilor
administratiei publice centrale, hotdréri ale Consiliului local si dispozitii ale primarului.

(2) Structura acestuia si numérul de personal este, in concordantd cu specificul institutiei, in limita
mijloacelor financiare de care dispune si cu respectarea dispozitiilor legale.

Art.6- Aparatul de specialitate al primarului cuprinde doud categorii de personal dupa cum
urmeaza:

(1) functionari publici cdrora le sunt aplicabile dispozitile OUG nr. 57/2019, republicata,
completate cu prevederile legislatiei muncii;

(2) personal angajat cu contract individual de munca, cdruia ii sunt aplicabile prevederile
legislatiei muncii i OUG nr. 57/2019.

(3)Ambelor categorii de personal din aparatul de specialitate al Primarului, li se vor aplica in mod
corespunzator, dispozitiile prezentului regulament;

Art.7- (1) Pentru indeplinirea atributiilor stabilite, serviciile de soecialitate colaboreaza cu serviciile
publice descentralizate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale organizate la nivel
judetean.

(2) In vederea rezolvérii operative si oportune a sarcinilor ce le revin, compartimentele aparatului
de specialitate al primarului colaboreazd atat intre ele, cat si cu celelalte societdti, institutii sau
servicii din subordinea Consiliului local.



Art.8- Regimul general al raporturilor juridice dintre functionarii publici si Primaria comunei Albesti
este reglementat de OUG nr.57/2019 codul administrativ.

CAPITOLUL III
TIPURI DE RELATII FUNCTIONALE

Art. 9— Principalele tipuri de relatii functionale si modul de stabilire al acestora se prezinta astfel:
- Relatii de autoritate jerarhice
a) subordonarea viceprimarului, administratorului public si a secretarului general al comunei fatd
de primar;
b) subordonarea sefilor de servicii, a coordonatorilor compartimentelor si a personalului de
executie, fatd de primar, viceprimar sau fatd de secretarul general al comunei, n limitele
competentelor stabilite de legislatia in vigoare, de dispozitiile primarului i de structura
organizatorica;
- Relatii de cooperare:
a) se stabilesc intre compartimentele din structura organizatoricd a Primariei comunei Albesti sau
intre acestea si compartimentele corespondente din subordinea Consiliului Local al comunei
Albegti,
b) se stabilesc intre compartimentele din structura organizatoricd a Primariei comunei Albesti si
compartimentele similareale celorlaltor structuri ale administratiei centrale sau locale din tard sau
straindtate in limitele atributiilor compartimentului sau a competentelor acordate prin dispozitie a
Primarului sau hotérére a Consiliului Local al comunei Albegti .
- Relatii de reprezentare :
in limitele legislatiei in vigoare si a mandatului acordat de Primarul comunei Albesti,prin
dispozitie, Secretarului general, Viceprimarului , administratorului public  sau personalului
compartimentelor din structura organizatorica a Primariei Albesti , in relatiile cu celelalte structuri
ale administratiei centrale sau locale, organisme, O.N.G.-uri, etc., din tara sau strainatate;
Functionarii publici care reprezintd autoritatea sau institutia publicd in cadrul unor organizatii
internasionale, instituii de fnvatdmant, conferinte, seminarii i alte activitati cu caracter
internttional au obligatia s& promoveze o imagine favorabild primariei.
Relatii de inspectie si control:

Se stabilesc intre compartimentele cu atributii in inspectie sau personalului imputernicit prin
dispozitie a Primarului comunei Albesti sau care desfésoard activitati supuse inspectiei si
controlului, conform competentelor stabilite prin legi si alte actenormative in vigoare.

CAPITOLUL IV .
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.10- Structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Primarului cuprinde urmatoarele
compartimente:

*Administrator public,

*Compartiment financiar- contabil,

*Compartiment taxe si impozite, executdri silite, casierie,

*Compartiment juridic contencios achizitii publice, monitor oficial,

*Compartiment stare civilg,

*Compartiment mediu , situatii de urgentd ,

*Compartiment asistenta social, autoritate tutelara ,

*Compartiment relatii cu publicul,registratura,



I3

*Compartiment urbanism cadastru amenajarea teritoriului ,investitii ,
*Compartiment registrul agricol ,

*Compartiment resurse umane,

*Compartiment administrativ,

*Compartiment invatdmant,

*Compartiment politie locala,

*Compartiment sanatate ,

CAPITOLUL V
ATRIBUTII GENERALE

Art.11- Primarul este seful administratiei publice locale a comunei Albesti si al aparatului de
specialitate, pe care il conduce si controleazd conform atributiilor prevazute de art. 155 si art.
156 din OUG 57/2019 codul administrativ , respectiv

art. 155 Atributiile primarului

(1) Primarul indeplinegte urmédtoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ - teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;

e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. @), primarul:

a) indeplineste functia de ofiter de stare civild si de autoritate tutelara si asigura functionarea
serviciilor publice locale de profil;

b) indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului;

¢) indeplineste alte atribugji stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributjilor prevdzute la alin. (1) lit. b), primarul:

a) prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economicd, sociala si de mediu a unitatii administrativ - teritoriale, care se publica pe pagina de
internet a unitatii administrativ - teritoriale in conditjile legii;

b) participa la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregétirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

c) prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

d) elaboreazd, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea economica,
sociald si de mediu a unitdtii administrativ - teritoriale, le publicd pe site-ul unitatii administrativ -
teritoriale gi le supune aprobarii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. c), primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului unitdtii administrativ - teritoriale si contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele
prevdzute de lege;

¢) prezintd consiliului local informari periodice privind executia bugetard, in conditiile legii;

d) initiazd, Tn conditjile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de
valoare In numele unitatii administrativ - teritoriale;

e) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a contribuabililor la
organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d), primarul:



a) coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica
de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgentgd;

€) ia masuri pentru organizarea executdrii i executarea in concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 129 alin. (6) si (7);

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7), precum si a bunurilor din
patrimoniul public si privat al unitatii administrativ - teritoriale;

e) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea i incetarea raporturilor de serviciu
sau, dupa caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

f) asigurd elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local
si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative,
ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al
regularitatii, legalitdtii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

h) asigura realizarea lucrdrilor i ia masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor
asumate Tn procesul de integrare europeana in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor
pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(6) Primarul desemneaza functionarii publici anume Tmputerniciti sa duca la indeplinire obligatiile
privind comunicarea citatjilor si a altor acte de procedurd, in conditiile Legii nr. 135/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(7) Pentru exercitarea corespunzdtoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ - teritoriale, precum si cu autoritatile administratiei
publice locale si judetene.

(8) Numirea conducdtorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice de
interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si criteriilor
aprobate de consiliul local la propunerea primarului, in conditiile partii a VI - a titlul II capitolul VI
sau titlul III capitolul IV, dupa caz.

art. 156 Atributiile primarului in calitate de reprezentant al statului

(1) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce fi
revin din actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea alegerilor, la
luarea masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii stabilite prin lege, primarul
actioneaza i ca reprezentant al statului in comuna, in oragul sau in municipiul in care a fost ales.
(2) In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducatorilor
serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din unitdtile administrativ - teritoriale, daca sarcinile ce fi revin nu
pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Art.12- (1) Viceprimarul este subordonat Primarului si este inlocuitorul de drept al acestuia.
Primarul deleaga viceprimarului exercitarea atributiilor ce ii revin.

(2) Viceprimarul raspunde de modul de organizare a compartimentelor subordonate si de buna
desfasurare a activitdtilor si/sau indeplinirea atributjilor care au fost delegate prin Dispozitia
Primarului comunei Albegti

Art.13- Secretarul general indeplineste atributiile prevazute de art. 243 din OUG 57/2019
codul administrativ ,respectiv :




“(1) Secretarul general al unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale indeplineste, n conditiile
legii, urmatoarele atributji:

a) avizeaza proiectele de hotdrari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului,
respectiv ale presedintelui consiliului judetean, hotararile consiliului local, respectiv ale consiliului
judetean, dupa caz;

b) participa la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

c) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar,
respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneaza organizarea arhivei i evidenta statisticd a hotérarilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului, respectiv a hotdrarilor consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean;

e) asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);

f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
efectuarea lucrédrilor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului - verbal al
sedintelor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, si redactarea hotdrérilor consiliului
local, respectiv ale consiliului judetean;

g) asigurd pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului judetean,
si comisiilor de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificdri si completari prin Legea nr. 246/2005, cu
modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitard din care face parte unitatea administrativ - teritoriald in cadrul cdreia
functioneaza;

i) poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judetean inscrierea unor probleme
in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;
j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participérii la sedintele consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeteni;

k) num3&rd voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui de sedinta,
respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeaza pregedintele de sedintd, respectiv pregedintele consiliului judetean sau, dupd caz,
inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru
adoptarea fiecarei hotdrari a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;

m) asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea gi
stampilarea acestora;

n) urmdregste ca la deliberarea si adoptarea unor hotdrari ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean s& nu ia parte consilierii locali sau consilierii judeteni care se incadreaza in
dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de sedintd, sau, dupd caz, inlocuitorul de
drept al acestuia cu privire la asemenea situatji si face cunoscute sanctiunile prevédzute de lege in
asemenea cazuri;

0) certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii administrativ -
teritoriale;

p) alte atributii prevdzute de lege sau insércinari date prin acte administrative de consiliul local,
de primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

(2) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevdzute la art. 147 alin. (1)
si (2) sau, dupa caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul general al unitatji/subdiviziunii
administrativ - teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitdtile




curente.

(3) Secretarul general al comunei, al oragului, al municipiului, respectiv al subdiviziunii
administrativ - teritoriale a municipiului comunic# o sesizare pentru deschiderea procedurii
succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliarg, in a
cdrei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a
survenit in localitatea de domiciliu;

b) la data ludrii la cunogtintd, Tn situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati
administrativ - teritoriale;

c) la data primirii sesizdrii de la oficiul teritorial, in a cérei razi de competenta teritoriald se afld
imobilele defunctilor inscrisi in carti funciare infiintate ca urmare a finaliz3rii inregistrarii
sistematice.

(4) Sesizarea prevdzutd la alin. (3) cuprinde:

a) numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;

b) data decesului, in format zi, lung, an;

c) data nasterii, in format zi, lung, an;

d) ultimul domiciliu al defunctului;

e) bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau, dupd caz, in
registrul agricol;

f) date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face citarea.
(5) Atributia prevazuta la alin. (3) poate fi delegaté citre una sau mai multe persoane care
exercitd atributii delegate de ofiter de stare civil3, prin dispozitia primarului la propunerea
secretarului general al unitdtii/subdiviziunii administrativ - teritoriale.

(6) Primarul urmaregte indeplinirea acestei atributji de ctre secretarul general al comunei, al
oragului, al municipiului, respectiv al subdiviziunii administrativ - teritoriale a municipiului sau,
dupa caz, de cdtre ofiterul de stare civild delegat, in conditiile alin. (5).

(7) Neindeplinirea atributiei prevazute la alin. (3) atrage sanctionarea disciplinara si
contraventionald a persoanei responsabile.

(8) Secretarii generali ai comunelor si cei ai oraselor unde nu functioneazi birouri ale notarilor
publici indeplinesc, la cererea partilor, urm&toarele acte notariale:

a) legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de p&rti, in vederea acordarii de ciitre
autoritatile administratiei publice locale de la nivelul comunelor si oragelor a beneficiilor de
asistenta sociald si/sau serviciilor sociale;

b) legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de p&rti, cu exceptia inscrisurilor sub
semnaturd privatd. "

Art.14- Administratorul public indeplineste, in baza unui contract de management si are ca
atributii principale :

-coordoneazd realizarea serviciilor publice de interes local, prestate prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publicd
de interes local;

-ia mdsuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului efectudrii
serviciilor publice de interes local, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii
administrativ- teritoriale;

-asigura realizarea lucrdrilor gi ia masurile necesare conformérii cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare europend in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor
pentru serviciile furnizate cetatenilor;

-reprezentarea institutiei in raporturile cu tertii;

-atributii referitoare la relatia cu Consiliul Local ;




poate indeplini orice alte atributii relevante postului, in limitele legii,

- Conducerea de activitati, proiecte, programe, departamente sau servicii publice, delegate de
Primar;

- Formulari de politici, strategii si proceduri noi, actualizate sau imbunatatite;

- Elaborarea de planuri de actiune pentru implementarea politicilor si strategiilor;

- Estimarea, formularea de propuneri si implementarea masurilor in vederea asigurarii resurselor
umane, financiare, tehnice, materiale;

-Poate indeplini orice alte atributii relevante postului, in limitele legii,

CAPITOLUL VI
ATRIBUTII SPECIFICE

COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL

Art.15- Compartimentul financiar contabil se subordoneazi direct Primarului si are urmatoarele
atributii:

Atributii pe linie de contabilitate:

*QOrganizeazad si conduce evidenta contabil privind veniturile si cheltuielile previzute in bugetul
local din mijloace autofinantate si din alte fonduri;

*Elaboreaza proiectul de buget consolidat al UAT si programul de investitii publice;

*Intocmeste proiectul de hotarare privind aprobarea bugetului initial al Comunei Albesti ;
*Operareazd amendamentele la proiectul de hotarare si intocmeste materialul final;

*Intocmeste proiectele de hotarére privind rectificarea bugetului Comunei Albesti;

*Elaboreaza rapoartele de specialitate necesare initierii proiectelor de hotarari si a dispozitiilor
emise de primar ce fac obiectul domeniului de activitate a serviciului financiar contabil in
coformitate cu prevederile OUG 57/2019 si a Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului Local al comunei Albesti;

*Intocmeste documentatia privind aprobarea defalcrii pe trimestre a bugetului initial si a
bugetelor rectificate;

*Efectueaza comunicérile de buget pentru toti ordonatorii de credite ai bugetului aprobat;
*Intocmeste programul anual de investitii, respectiv lista obiectivelor si a dotarilor prin
centralizarea propunerilor facute de compartimentele functionale;

*Vizeaza programul anual al achizitiilor publice inainte de a fi aprobat de primar;

*Asigura deschiderea finantdrii pentru obiectivele de investitii aprobate;

*Face propuneri privind virdrile de credite bugetare , modificérile de alocatii trimestriale si le
supune spre aprobare organelor de drept;

*Intocmeste fundamentarea bugetului de cheltuieli pentru urmatorul an, privind cheltuielile de
materiale si investitii, pe baza planului de achizitii primit de la

Achizitii Publice si fundamentarile bugetului de cheltuieli pentru urmatorul an privind cheltuielile
de personal si alte cheltuieli;

*Repartizeaza credite bugetare ordonatorilor secundarii in conformitate cu aprobarile conducerii;
*Urmdreste zilnic la trezorerie disponibilitatile banesti in functie de care se stabilesc prioritatile de
plata;

*Emite notele contabile conform centralizatorului de salarii si documentelor de plat3 a salariilor ce
sunt inregistrate in programul de contabilitate;

*Intocmeste documente de plat3 si efectueazs plati prin OP sau numerar;

*Primeste si verificd extrasele de cont emise de Trezorerie si banci ,



*Coordoneazd activitatea de inventariere si inregistreazd rezultatele inventarierii in Registru
inventar;

*Calculeazd si inregistreazd in contabilitate pe cheltuieli in nota contabila, amortizarea
mijloacelor fixe;

*Listeaza si arhiveazd notele contabile lunare si balanta de verificare Iunara,

*Inchide conturile de venituri si cheltuieli, intocmeste Situatia financiard a Primériei Albesti cu
anexe;

*Intocmeste si depune Situatiile financiare centralizate asupra executiei bugetului general al
Unitatii administrativ teritoriale;

*Intocmeste proiectul de hotarére privind aprobarea Contului de executie al bugetului general
trimestrial si anual;

*Tine evidenta analitica a Tncasarilor si platilor pentru investitii;

*Emite declaratiile privind contributiile datorate de angajator si angajat catre bugetul de stat;
*Completeaza si elibereaza adeverinte de venit;

*Intocmeste constituirea de garantii pentru personalul incadrat conform dispozitiilor legale;

*Emite fisele fiscale privind impozitul pe venitul din salarii, le distribuie angajatilor si le inainteaza,
in format electronic Administratiei Finantelor Publice;

*Intocmeste si tine evidentele privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
preludndu-le in programul de contabilitate cu efectuarea controlului financiar preventiv si
ordonatorului de credite;

*Primeste facturile care se inregistreaza la Registratura primariei si le transmite spre verificare si
monitorizare Responsabilului cu Achizitii Publice, dupd verificare si monitorizare;

*Asigura intocmirea, circulatia si péstrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistrarilor in contabilitate;

*Inregistreazad in contabilitate justificarea ordinelor de deplasare, consumului de carburanti din
cadrul unitatii;

*Verifica borderourile desfdsurdtoare ale agentului fiscal (casier) si face confruntarea cu
chitantierul;

*Urmareste permanent incadrarea pldtilor in prevederile bugetare trimestriale respectand
destinatiile fondurilor alocate in buget pe capitole , articole , aliniate;

*Tine evidenta contabild a datoriilor si debitorilor, a disponibilului din cas3, trezorerie si banc, a
valorilor materiale;

*Efectueaza verificarea actelor de casd predate de casier si inopinat casieria unitatii;

*Verificd, stamplleaza si tine evidenta formularelor cu regim special;

*Inreglstreaza date in sistemul national FOREXEBUC;

*Intocmeste documentatiile pentru alocdrile de fonduri conform OUG 28/2013;

*Intocmeste si prezintd rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;

*Aduce la cunostinta primarului de indatd eventualele disfunctionalitdti constatate pentru a
imbunatati activitatea in Primarie , rdménand rdspuzator de neinformarea la timp a
disfunctionalitatilor;

*Verificd derularea financiard a angajamentelor legale pentru utilitdti curente;

*Urmadreste executia bugetului local, asigurarea finantérii cheltuielilor curente in limita creditelor
bugetare si destinatiei stabilite, incadrarea in echilibrul prevézut de lege;

*Efectueaza plati in limita creditelor bugetare repartizate cu aceasté destinatie la nivel de capitol
de cheltuieli, a mijloacelor alocate din bugetul local si din alte fonduri pe baza documentelor
justificative intocmite de compartimentele de specialitate in conformitate cu dispozitiile legale;



*Intocmeste lucrérile de raportare si situatii financiare periodice (lunar, trimestriale, anuale) cu
privire la executia bugetului Primdriei comunei Albesti , solicitate de DGFP Constanta si alte
entitati,

*Intocmegste declaratiile 300 , 394,

*Inregistraza in contabilitate facturile emise si primite,

*Tine evidenta si urmareste decontarile pe articole bugetare, pe subcapitole si capitole bugetare
si pe surse de finantare avandu-se in vedere ca sursele prevazute in liste reprezintd limite maxime
ce nu pot fi depdsite, dupa ce acestea au fost angajate, lichidate si ordonantate;

*Colaboreazé cu toate compartimentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveazd documentele aflate in evidenta compartimentului.

*Introduce date in programul de salarii pentru calcularea si efectuarea platii drepturilor banesti
ale personalului si persoanelor cu functii de demnitate publica, a retinerilor si popririlor din salarii,
retinerea datoriilor citre stat aferente salariilor si intocmeste documentele necesare platii
acestora;

*Intocmeste Monitorizarea cheltuielilor de personal pentru luna anterioara;

*Elaboreaza lucrdrile legate de stabilirea fondurilor destinate cheltuielilor de personal al primariei;
*Deschideri de credite,

*Inregistreaza incasarea veniturilor proprii in numerar si prin trezorerie,

*Depunere situatii in sistemul online Forwebug

COMPARTIMENT TAXE SI IMPOZITE , EXECU TARI SILITE, CASIERIE

Art.16- Compartimentul taxe si impozite, executari silite, casierie se subordoneaza direct
Primarului si are urmatoarele atributii:

a) Atributii pe linie de taxe si impozite:

*Tine si urmareste evidenta nominald si centralizatd a debitelor si Tncasarilor ce se realizeaza de
catre UAT;

*Tine si completeaza registrul de rol unic online in care se deschid pozitii de rol pentru fiecare
persoand fizicd sau juridica si in care se operaza debitele restante, lista de suprasolviri, debitele
curente, majordrile de intarziere calculate pentru neplata la termen a impozitelor si taxelor,
precum si platile nefectuate de contribuabili numerar sau prin ordin de plata;

*Intocmeste registrul pentru evidenta separatd a insolvalbilitatilor;

*Calculeaza matricola: impozit pe cladiri, impozit teren si taxe mijloace de transport conform
hot&rarii Consiliului Local al comunei Albesti , atat la persoane fizice cat si lanpersoanele juridice si
emite borderourile de debite;

*Inscrie mijloacele de transport atét la persoane fizice cét si juridice si le debiteaza, radiaza din
evidentele fiscale pe baza documentelor justificative, conform legii;

*Intocmeste borderouri debite pentru amenzi, cheltuieli de judecata, taxe succesiuni, precum si
alte taxe si emite confirmari de debite;

*Intocmeste situatia de inchidere de luna si trimestru pe surse de venit;

*Intocmeste instiintarile de platd pentru persoane fizice si juridice ;

*Intocmeste documentele necesare efectdrii compensarilor si restituirilor, pe care le supune vizei
controlului financiar preventiv si aprobarii Primarului;

*Intocmegte documentatiile privind debitorii insolvabili,

*Instiinteaza contribuabilii cu privire la situatia lor fiscala;



*fntocmeste certificare fiscale cu situatia impozitelor si taxelor localei, la cererea contribuabilului,
conform prevederilor legale;

*Periodic realizeazd punctajul cu agentii economici din teritoriu, ocazie cu care verifici exactitatea
datelor din declaratiile de impunere depuse de acesta;

*Elaboreazd rapoarte de specialitate necesatre initierii proiectelor de hotarari si a dispozitiilor
emise de primar ce fac obiectul de activitate a compartimentului taxe si impozite, in conformitate
Cu prevederile OUG nr. 57/2019 codul administrativ si a Regulamentului de Organizare si
Functionare a Consiliului Local al comunei Albesti;

*Intocmeste documentatia de rezolvare legald a obiectiunilor si contestatiilor formulate de cdtre
persoanele interesate impotriva actelor de impunere a impozitelor si taxelor locale, majorarilor de
intarziere sau penalitdtilor:

*Emite chitante cu sumele incasate;

*Se ocupa de incasarea taxelor stabilite prin hotdrarile Consiliului local;

*Calculeazd majordrile de intarziere si actualizeazs cu rata inflatiei debitele rezultate din cotractele
de inchiriere si procedeaz la incasarea acestora;

*Depune zilnic borderoul desfdsurdtor cu sumele Incasate pe surse la casierie,

*Periodic se deplaseazi in teren pentru a incasa impozitele si taxele de la contribuabili;
*Intocmeste raportarea pe linie de taxe si impozite;

*Efectueazd inspectii fiscale pentru verificarea axactitatii datelor fnscrise in declaratiile de
impunere;

*Colaboreazd cu toate compartimentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in evidenta compartimentului.

b)Atributii privind urmérirea veniturilor si executsrii silite:
*Organizeaza si desfasoard activitatea de executare silit3 a persoanelor juridice si fizice In vederea
recuperdrii creantelor,
*Intocmeste actele necesare aplicirii m3surilor de executare silita (somatii, nota de constatare);
*Efectueazd urmdrirea silitd a taxelor neachitate Ia termen;
*Intocmeste dosare pentru debitele primite spre executare silitd de la alte organe si institutii
abilitate de lege sd aplice amenzi Si respecta prevederile legale privind primirea si confirmarea
titlurilor executorii primite;
*Asigurd incasarea creantelor bugetare in termenul de prescriptie prin aplicarea tuturor m3surilor
legale si propune ordonatorului de credite luarea mésurilor legale cu privire la creantele prescrise
din vina personalului propriu; ,
*Colaboreazd pentru recuperarea creantelor de orice fel aflate in evidents, cu organele abilitate
pentru luarea mdsurilor de identificare, stabilire a veniturilor proprii si aplicarea mésurilor de
executare silitd in vederea recuperérii debitelor din evidentd;
*Urmdreste permanent situatia incasdrii debitelor primite spre urmdrire, verifica si face propuneri
privind declararea stérii de insolvabilitate pentru acestia n cadrul termenului de prescriptie cat si
in afara termenului de prescriptie;
*Solutioneazd cererile debitorilor prin care solicits informatii referitoare la aplicarea mésurilor de
executare silita si a modalitatii de stingere a creantelor bugetare efectuate de aparatul primariei;
*Verificd respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe venituri realizate de debitori,
urmareste respectarea popririilor infiintate asupra tertilor popriti, precum si societdtilor bancare si
stabileste, dupd caz, alte masuri legale privind executarea acestora;
*Solicitd informatii de la lichidatorii judiciari despre societétile comerciale care au intrat in
procedura de reorganizare judiciard sau faliment, in vederea inscrierii creantelor in tabelul
creditorilor;




*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primériei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveazd documentele aflate in evidenta compartimentului.

c)Atributii privind casierie:

1.efectueaza operatiuni de incasari in numerar a veniturilor bugetului local provenite din impozite
si taxe, precum si alte venituri ale bugetului local.

2. pentru operatiunile de incasari elibereaza chitanta din carnetul chitantier care contine
documente tipizate cu regim special, personalizate; pentru eliberare de numerar va solicita un
document justificativ semnat de persoana care primeste numerarul eliberat ( stat/lista de plata,
ordin de plata catre casierie, chitanta, etc).

3.verifica, numara si impacheteaza corespunzator numerarul Tncasat, intocmeste zilnic
documentele de casa;

4.asigura conducerea evidentei zilnice a registrului de casa si depunerea

documentelor justificative, in vederea verificarii si inregistrarii in evidentele

contabile.

5. asigura respectarea normelor si instructiunilor specifice privind operatiunile de casa.

6. conduce evidenta intrarilor si iesirilor de numerar, stabileste soldul de casa zilnic,

7.confrunta soldul zilnic din jurnalul de casa cu cel faptic existent in casierie;

8. asigura aplicarea masurilor privind integritatea, securitatea numeralului existent in casierie in
timpul zilei operative, raspunde de respectarea normelor legale privind miscarea numerarului.

9. urmareste circuitul documentelor de fincasari in numerar in scopul asigurarii integritatii
acestora;

10. urmareste incadrarea corecta pe surse de venit si bugete componente inconformitate cu
legislatia in vigoare ,cu clasificatia bugetara aprobata si cu conturile deschise in acest sens;

11. intocmeste borderourile centralizatoare privind sumele incasate pe surse de venit ce se depun
la Trezorerie pentru operare in executia de casa.

12.completeaza zilnic Registrul de Casa si Foaia de Varsamant, depunand zilnicsumele incasate,
pe destinatii bugetare, la Trezorerie;

13.efectueaza plata: indemnizatiilor cuvenite persoanelor cu handicap grav ai caror asistenti
personali efectueaza concediul de odihna, ajutorului social, ajutorului la incalzirea locuintei ,
ajutorului de urgenta acordat persoanelor care se afla in situatii de necesitate, ajutorului de
inmormantare acordat persoanelor din familile beneficiare de ajutor social, trusoului nou —nascuti,
sprijinului financiar acordat la constituirea familiei, alocatiei nou nascut, precum si altor plati
stabilite de Consiliul Local. Platile se efectueaza numai cu numerar ridicat pe CEC.

14.depune la Trezorerie si la institutiile bancare documentele necesare desfasurarii normale a
activitatii institutiei.

15. indosariaza si arhiveaza toate documentele ce au facut obiectul activitatii;

16.Intocmeste documentatii pentru inlesniri la plata;

17.Emite chitante cu sumele incasate;

18.Efectueazd depunerile realizate din incaséri la Trezoreria Mangalia conform prevederilor
legale;

19.Ridicd de la Trezoreria Mangalia extrasele de cont si celelalte adrese sosite prin posta
Trezoreriei;

COMPARTIMENT JURIDIC CONTENCIOS ACHIZITII PUBLICE, MONITOR OFICIAL



Art.17-Atributii privind achizitiile publice se subordoneazs direct Primarului si are urmitoarele
atributii:

*Intocmeste planul anual al achizitiilor publice in urma solicitarilor compartimentelor din cadrul
primariei si primarului;

*Asigurd organizarea procedurilor de achizitie publicd pentru bunuri, servicii si lucrdri conform
legii;

*Propune primarului spre aprobare componenta comisiilor de evaluare a ofertelor ;

*Intocmeste documentatia de elaborare si prezentare a ofertei la procedurile de achizitii publice
organizate pe baza documentatiei primite de la compartimentele din cadrul Prim&riei comunei care
solicita demararea acestora;

*Asigurd intocmirea formalitdtilor de publicitate/comunicare pentru procedurile organizate si
transmiterea documentatiei de elaborare si prezentare a ofertei;

*Organizeaza si desfdsoard activitati privind primirea, inregistrarea si p#strarea ofertelor la
procedurile organizate;

*Intocmeste procesele verbale de deschidere a ofertelor, de analizd si de atribuire a contractelor
de achizitie publicd si clarificari la proceduri;

*Comunlca catre ofertantii part|c1pant| rezultatele procedurilor de achizitie publici;

*Inreglstreaza contestatiile si asigura comunicarea acestora catre ministere, ofertantii implicati in
procedura si comisia de analiza si solutionare a contestatiilor;

*Asigura transmiterea rezultatului analizei contestatiei tuturor persoanelor si institutiilor
interesate;

*Asigurd restituirea garantiilor de participare la procedura de achizitie public3;

*Incheie contracte de achizitie publicd cu castigatoii procedurllor de achizitie organizate pentru
bunuri, servicii gi lucrdri si le transmite pentru urmé&rire compartimentelor de specialitate si
compartlmentelor beneficiare (solicitante);

*Intocmeste rapoarte de achzitii publice la termenele stabilite prin acte normative si le transmit;
*Gestioneaza bazele de date cu privire la procedurilor de achizitie publici organizate, care cuprind
informatii cu privire la firmele participante si rezultatele procedurilor desfasurate;

*Intocmeste note de comand3 pentru achizitiile directe;

*Are obligativitatea cunoasterii si aplicarii legislatiei in vigoare, specifice compartimentului de
achizitii publice;

*Tine evidenta lucrdrilor repartizate, ce urmeazi a fi executate, cele In curs de executare si cele
finalizate;

*Organizeaza si rdspunde de receptia obiectivelor de investitii, cu respectarea intocmai a
specificatiilor din proiect si respectarea legilor in vigoare;

*Asigura din partea beneficiarului, pe parcursul executiei lucrdrilor, controlulsi verificarea fazelor
intermediare pentru ca la final, lucrarea s corespunda clauzelor contractuale stabilite;
*Intocmeste lista lucrarilor de investitii care urmeaza a fi continuate sau fncepute, precum Si
dotérile si utilajele propuse a fi achizitionate;

*Asigura obtinerea in termen a acordurilor si avizelor care, conform contractului incheiat, cad in
sarcina beneficiarului;

*Asigura in termen util studiile de fezabilitate si proiectele tehnice privitoare la obiectivele a ciror
desfasurare este aprobaté prin lista de investitii;

*Urmdreste si avizeaza lucrdrile efectiv executate, din punct de vedere calitativ si cantitativ;
*Procura rechizitele necesare bunei desfasurdri a activititii Primariei;

*Intocmeste si prezintd rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;

*Intocmeste formularele cdtre Directia Judeteana de Statistics;



*Urmareste derularea contractelor de achizitie publica;
*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primériei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in avidenta compartimentului.

Art. 18- Compartimentul juridic se subordoneaz3 direct Primarului si are urmitoarele atributii:
Atributii pe linie de jurisprudenta:
*Reprezinta si sustine interesele institutiei in fata instantelor judecitoresti, a autoritatilor
Juristictionale de la Curtea de Conturi, a organelor de urmérire penald cét si a notarilor publici, in
fata altor institutii sau autoritati publice, in fata persoanelor fizice si/sau juridice;
*Formuleaza actiuni, intdmpinari, apeluri, interogatorii, recursuri, cereri de revizuire, contestatii in
anulare;
*Formuleazd plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale Primariei;
*Exprimd in scris, puncte de vedere juridice pe anumite situatii ap&rute la nivelul Prim&riei
comunei Albesti ;
*Transmite hotdrérile judecdtoresti definitive si irevocabile cétre structurile interesate din cadrul
Primdriei pentru a fi puse in executare;
*Transmite titlurile executorii (hotdrérile judecdtoresti) citre organele de specialitatein vederea
executadrii silite;
*Inainteazd cdtre instanta de judecatd, spre competentd solutionare, contestatiile formulate
impotriva proceselor verbale de contraventie;
*Tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judectoresti si a termenelor de judecats;
*Tine evidenta citatiilor emise de instantele judecatoresti si a publicatiilor de vanzare emise de
birourile executorilor judecatoresti, in vederea afisarii la avizierul Prim3riei Albesti;
*Formuleazd in termen rdspunsuri scrise la sesizérile cetdtenilor in legturd cu litigiile aflate pe
rolul instantelor judecdtoresti;
*Informeaza compartimentele de specialitate despre actele normative nou aparute, care vizeaza
activitatea acestora;
*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primariei;
*Urmareste noutdtile legislative, le studiaza si prelucreazé atat cu conducerea primariei cat si cu
sefii compartimentelor carora le sunt opozabile;
*Participd la solutionarea cererilor depuse in baza legilor fondului funciar, in cadrul comisiei locale
de fond funciar Albesti ;
*Participa la negocierea divergentelor contractuale in care este implicata primaria;
*Intocmeste formalitatile prevazute de lege in cazul modific8rii actului constitutiv;
*Participa la elaborarea Regulamentului intern, aducénd la cunostiinta conducerii primariei
dispozitiile legale care trebuie respectate in acest caz;
*Intocmeste contractele primdriei, urmarind respectarea legalitatii cu ocazia incheierii , modific3rii
si desfacerii/rezilierii acestora;
*Prezintd Comisiei Locale de Fond Funciar Albesti litigiile in care aceasts comisie este parte in
vederea analizarii si stabilirii pozitiei procesuale;
*Asigura asistenta juridicd la intocmirea proiectelor de hotarari initiate de primar precum sila
dispozitiile emise de acesta;
*Intocmeste si prezinta rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;
*Vizeaza operatiunile ce privesc acte juridice prin care angajazé patrimonial comuna Albesti in
vederea supunerii acestora controlului financiar preventiv;
*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveazé documentele aflate in evidenta compartimentului.




Art. 19-Atributii pe linie MONITORUL OFICIAL UAT se subordoneaza direct secretarului general al
comunei Albesti.

*QOrganizarea si publicarea documentelor Monitorului Oficial Local, conform anexei 1 la QUG
57/2019 Codul Administrativ.

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Art. 20- se subordoneazd direct Primarului si are atributii pe linie de resurse umane:
*Intocmeste structura organizatorici detaliaty a primdrieisi statul de functii si le supune spre
aprobare primarului si consiliului local;

*Urmadreste si asigurd aplicarea corect§ a reglementdrilor legale in vigoare referitoare Ia

incadrarea, salarizarea si promovarea personalului din aparatul propriu al primariei;

*Pune in aplicare actele normative in vigoare cu privire la salariile personalului contractual si ale
functionarilor publice;

*Elaboreaza documentatia pentru avizarea de citre Agentia Nationald a Functionarilor Publici, a
functiilor publice de conducere si de executie utilizate in cadrul primariei;

*Asigurd organizarea concursurilor, elaborarea documentatiilor pentru obtinerea avizelor
prevazute de reglementdrile legale in vigoare si urmdreste ocuparea posturilor vacante pentru
aparatul propriu al primariei;

*Asigurd secretariatul comisiilor de concurs si al comisiilor de solutionare a contestatiilor penru
concursurile organizate fn vederea recrutérii sau promovarii personalului primariei;

*Elaboreazd proiecte de dispozitii privind numirea/eliberarea, modificarea sau suspendarea
raporturilor de serviciu/muncd, sanctionarea pentru personalul din aparatul propriu al primarului;
*Comunicd Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucr§toare, orice
modificare intervenitd in situatia functionarilor publici:

*Elaboreaza contractele individuale de muncg pentru personalul contractual, inclusiv pentru
asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav si le modifics prin acte aditionale, in conditiile
legii, de céte ori este cazul;

*Elaboreaza proiectele de dispozitii privind constituirea comisiilor de concurs si a comisiilor de
solutionare a contestatiilor de cate ori se organizeazd concursuri pentru ocuparea posturilor
vacante in cadrul aparatului de specialitate al primarulu;

*Asigurd intocmirea, completarea permanents, péstrarea si evidenta dosarelor profesionale si
personale ale functionarilor publici din aparatul propriu al primariei;

*Elibereaza adeverinte sau alte documente previzute de reglementdrile legale,la solicitarea
salariatiilor sau a altor persoane fizicesau juridice indreptétite;

*Coordoneaza activitatea de elaborare a fiselor postului pentru toate functiile cuprinse in statul de
functii, conformitate cu atributiile stabilite prin Regulamentul de Organizare si Functionare;
*Asigura organizarea perioadei de stagiu pentru functionarii publici si personalul contractual si
definitivarea acestora la incheiera stagiulu;

*Intocmeste si actualizeazd permanent documentatia privind vechimea in muncs a salariatilor
institutiei si acordd, in conformitate cu prevederile legale in vigoare, drepturile ce decurg din
acestea;

*Elaboreaza documentatia privind programarea concediilor de odihng pentru salariatii primériei, o
supune aprobarii primarului si urmareste modul de efectuare sau reprogramare a acestor
concedii;

*Intocmeste anual planul de formare profesionald a personalului si urmdreste modul de realizare
a a cestuia;




*Primegte spre pastrare declaratiile de averesi de interese pentru functionarii publici care ocupd
functii publice de conducere si de executie din cadrul primariei si ale alesilor locali;
*Elaboreaza proiectul de regulament intern pe care 1l supune spre aprobare primarului, dup8
consultarea compartimentelor din structura organizatorica;

*Asigura rezolvarea corespondentei repartizatd;

*Actualizeaza Registrul Electronic de Evidentd a Salariatilor din cadrul Primériei - REVISAL;
*Intocmeste situatii catre A.N.F.P. cu privire la cariera functionarilor publici, salarizare;
*Colaboreazd cu toate compartimentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate Tn avidenta compartimentului.

*Posteaza pe site documentele prevdzute in legislatia in vigoare, lista functjilor si salariile
angasatilor ,

*Intocmeste si transmite la ANAF formularul L 153 —anual.

COMPARTIMENTUL STARE CIVILA

Art.21- Compartimentul stare civila se subordoneazd direct Secretarului general al comunei
Albesti si are urmdtoarele atributii:

*Intocmeste tine evidenta si elibereaza certificatele de stare civila;

*Inreglstreaza actele si faptele de stare civila, precum si mentiunile si modificarile intervenite in
statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile Iegu,

*Intocmeste completeaza si pastreaza registrele de stare civild, in conditiile legii;

*Intocmeste, completeaza, rectifica, transcrie, anuleaza sau reconstituie actele de stare civil3,
precum si orice mentiuni facute pe actele de stare civilg, in conditiile legii;

*Se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civild pierdute sau distruse total
sau partial dupd exemplarul existent, certificand exectitatea datelor inscrise;

*Elibereaza extrase de pe actele de stare civil3;

*Primeste cereri si efectueaza mentiuni cu privire la schimbarea numelui pe cal administrativa si
transcrierea certificatelor de stare civila procurate in straindtate;

*Intocmeste situatiile statistice ce contin activitdtile desfasurate lunar, trimestrial si anual in
cadrul serviciului public comunitar de evidenta a persoanelor,

*{nainteazd structurii de evidenta a persoanelor, pana la data de 5 ale lunii urmatoare inregistréri
referitoare la: comunicdrile nominale pentru ndscutii vii, cetdteni romani, ori cu privire la
modificarile intervenite in statutul civil al persoanelor in varstd de 0-14 ani, precum si actele de
identitate ale persoanelor decedate ori declaretiile din care rezulta c& persoanele decedate nu au
avut acte de identitate;

*Intocmeste buletine statistice de nastere, de césatorie si de deces, in conformitate cu normele
InstitutuluinNational de Statistica pe care le trimite lunar Directiei Judetene de Statistic3;
*Atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le arhiveaz3 si
le pastreaza in conditii depline de securitate;

*Colaboreaza cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre si persoane cu identitate
necunoscuta;

*Elibereaza dovezi de notificare a autoritatii tutelare in baza H.G. 691/2015;

*Intocmeste documentatia primara privind cererile de deschidere a procedurii succesorale
*Elibereaza Anexa 24, privind sesizarea pentru deschiderea procedurii succesorale

*Comunica compartimentului de evidenta electorald datele de identificare ale persoanelor pentru
care s-a dispus punerea sub interdictie sau scoaterea de sub interdictie;



*Actualizeazd listele electorale permanente ,cu radierea persoanelor decedate in termenul legal,
*Intocmeste proiectele de dispozitii ale primarului referitoare la urmdtoarele situatii: litigiile dintre
parini privind stabilirea numelui minorului rezultat att din c3s&torie cat si din afara acesteia;
lncuvuntarea actelor de dispozitie in legdturd cu bunurile minorului, pe care urmez s le incheie
parintii in numele minorului sau minorul, cu incuviintarea acestora;

*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in avidenta compartimentului.

* Pune in aplicare prevederile HG. 801/2016pentru stabilirea procedurilor de colectare si stergere
a datelor persoanelor cu identitate declarata precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative privind aplicarea unitard a dispozitiilor in materie de stare civila si evidenta
persoanelor,

COMPARTIMENTUL ASISTENTA SOCIALA, AUTORITATE TUTELARA

Art.22-- Compartiment in subordinea Secretarului general al Comunei Albesti

Atributii de autoritate tutelara:

* Are rolul de a identifica si solutiona problemele sociale ale comunitatii, din domeniul protectiei
copﬂuluu familiei, persoanele singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a
oricaror persoane aflate in nevoie:;

*Identifica persoanele si familiile cu risc social sau vulnerabilitate care se pot grupa pe
urmadtoarele grupe de probleme:

*probleme psihosomatice intalnite la delicventi, persoane lipsite de anumite facultéti psihice sau
fizice, persoane cu handicap, bdtrani fara sustindtori legali si cu capacitate redusd de
autointretinere, probleme psihice cu deteriorarea relatiilor sociale;

*probleme sanitare in legdtura cu ingrijirea bolnavilor cronici;

*probleme economice in legdtura cu situatia materiald prin prestatii si servicii sociale celor care au
devenit dependenti sociali;

*Efectueazd anchete sociale la solicitarea instantelor judecatoresti, politiei sau a altor institutii;
*Procedeaza la lmplementarea unor programe n cadrul comunitatii locale, in colaborare cu
asociatiile si fundatiile care isi desfasoard activitatea in domeniul social;

*Tine evidenta si monitorizeaza minorii aflati in dificultate;

*Solutioneaza petitiile primite si transmite raspunsuri petentilor, conform 0.G. 27/2002;
*intocmirea documentatiei necesare in vederea acorddrii ajutoarelor de urgents, forma de
sprijinpentru familiile si persoanele aflate in extremd dificultate;

*Colaboreaza cu toate compartlmentele din cadrul primdriei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in avidenta compartimentului.

Art.23- Compartiment in subordinea Secretarului general al Comunei Albesti,
Atributii asistenta sociald:

* Are rolul de a identifica si solutiona problemele sociale ale comunittii, din domeniul protectiei
copllulw familiei, persoanele singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a
oricdror persoane aflate in nevoie;

*Asigura elaborarea planurilor de asistentd sociald pentru prevenirea si combaterea marginaliz3rii
sociale;

*Colaboreaza cu serviciile si compartimentelor functionale din cadrul primériei, furnizorii de servicii
sociale acreditati conform prevederilor legale, precum si cu serviciilor publice ,



*Informeaza si intocmeste documentatia pentru beneficiarii de alocatie de stat, conform Legii
nr.61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, cu modificirile si completarile ulterioare;
*Efectueazd anchete sociale solicitate de ciitre DGASPC Constanta si alte directii din tar8, pentru
copiii care au stabilitd o masuré de protectie speciald in vederea mentinerii sau revocarii acesteia;
*Efectueaza anchete sociale solicitate de citre DGASPC Constanta la domiciliul persoanelor care
au copii in plasament conform Legii nr, 272/2004 privind protecia si promovarea drepturilor
copilului;

descentralizate ale ministerelor si institutiilor care au responsabilitati in domeniul asistentei
sociale;

*Oferd consiliere copiilor aflati in dificultate, adultilor, tinerilor, persoanelor varstnice, persoanelor
cu dizabilitdti si altor persoane ce pot prezenta diferite tulburari;

*Colaboreazd cu ONG-urile si asociatiile in vederea implementarii unor programe specifice
asistentei sociale;

*Intocmeste documentatia in vederea interngrii intr-o institutie de tip rezidential sau cdmin pentru
persoane varstnice;

*Monitorizeazd persoanele sau familiile aflate in situatie de risc social sau vulnerabilitate;
*Informeazd si intocmeste documentatia pentru stabilirea unor msuri de protectie speciald
pentru copii aflati in dificultate (internarea intr-un centru de tip rezidential, plasament in familia
largitd, etc.);

*Primeste cereri pentru acordarea indemnizatiei de cresterea copilului,

Identificd persoanele si familiile cu risc social sau vulnerabilitate care se pot grupa pe urmatoarele
grupe de probleme:

-probleme psihosomatice intalnite la delicventi, persoane lipsite de anumite facultati psihice sau
fizice, persoane cu handicap, b&trani far§ sustindtori legali si cu capacitate redusd de
autointretinere, probleme psihice cu deteriorarea relatiilor sociale;

-probleme de relatii de munca ce sunt influentate de capacitatea de munca si de evolutia bolii
cronice dobandite de bolnav;

-probleme sanitare in leg&turd cu ingrijirea bolnavilor cronici;

-probleme economice in legdturd cu situatia material3 prin prestatii si servicii sociale celor care au
devenit dependenti sociali;

*Efectueazd anchete sociale la solicitarea instantelor judecatoresti, politiei sau a altor institutii;
*Procedeaza la implementarea unor programe in cadrul comunitdtii locale, in colaborare cu
asociatiile si fundatiile care isi desfdsoard activitatea in domeniul social;

*Tine evidenta si monitorizeazd minorii aflati Tn dificultate;

*Intocmeste dosarele persoanelor cu handicap in vederea obtinerii unor drepturi conform
legislatiei Tn vigoare;

*Tine evidenta si controleaz activitatea asistentilor personali din reteaua de sprijin a persoanelor
cu handicap conform Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap;

*Efectueazd anchete sociale la domiciliul persoanelor cu handicap;

*Efectueazd anchete sociale in vederea angajarii asistentilor personali conform Legii nr.448/2006;
*Intocmeste documentatia pentru beneficiarii de alocatie de sustinere a familiei;

*Intocmeste si transmite lunar situatiile statistuce la AJPIS Constanta

*Intocmeste anchete sociale si acte doveditoare in vederea obtinerii unor drepturi pentru familie;
*Acorda consultantd privind conditiile de acordare a ajutorului social conform Legii nr.416/2001
privind venitul minim garantat cu modificirile si completdrile ulterioare;

*Primeste si verificd actele anexate la cererea de solicitare a ajutorului social;

*Reactualizeazd permanent dosarele aflate in platd cu actele necesare;



*Intocmeste listele cuprinzand persoanele apte de munci in vederea efectusrii orelor de muncs in
folosul comunitati, intocmeste si verificd pontajele de prezent;

*Intocmeste raportul statistic lunar si il transmite citre D.M.P.S. Constanta;

*Solutioneaza petitiile primite si transmite r&spunsuri petentilor, conform O.G. 27/2002;
*Elibereaza documente conform HG nr.683/2006 pentru completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.156/2000 privind protectia cetétenilor romani care lucreazs in
strdindtate, aprobate prin HG nr.684/2001;

*Intocmeste si arhiveaza dispozitiile de stabilire, modificare, suspendare reluare, incetare Si
neacordare a ajutorului social, precum si fisele de calcul;

*Intocmeste listele privind stabilirea beneficiarilor de ajutoare alimentare conform Hot3rarii
nr.799/2014privind implementarea Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate;
*Intocmirea documentatiei in vederea acordérii sprijinului financiar pentru incélzirea locuintei
pentru beneficiarii de ajutor social, precum si pentru celelalte categorii de persoane;
*Intocmirea documentatiei necesare in vederea acordarii ajutoarelor de urgentad, forma de
sprijinpentru faniliile si persoanele aflate in extrem3 dificultate;

*Colaboreazd cu toate compartimentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in avidenta compartimentului.

COMPARTIMENTUL RELATI CU PUBLICUL, REGISTRATURA

Art.24- Compartimentul relatii cu publicul, registratura se subordoneazi direct Primarului si _are
urmatoarele atributii:

a) Asigurd informarea cetatenilor asupra activititii Consiliului Local al comunei Albesti si ofera
relatii privind modalitatea de a obtine documente, avize, autorizatii, aprobari care, In conformitate
cu prevederile legale, sunt de competenta comunei ALbesti si a serviciilor publice de interes local;
b) Primeste, inregistreazd si asigurd transmiterea pe circuit a tuturor petitiilor si solicitdrilor
depuse in scris la sediul institutiei de citre persoane fizice sau juridice;

c) Informeazd operativ petentii asupra documentelor necesare completarii dosarelor, pune la
dispozitie instructiunile fmpreund cu modelele de documente si oferd informatii In legdturd cu
modul de completare a acestora;

d) Utilizeazé eficient si operativ sistemul informatic in scopul preludrii, urmiririi traseului Si
stadiului de solutionare al petitiilor pana la finalizare, informand la cerere petentul;

e) Comunicd petentilor situatiile de respingere a dosarelor, asa cum au fost acestea mentionate
de cdtre structurile in a cdror competentd intrd solutionarea cererilor, cu mentionarea motivelor;
f) Asigurd, la solicitarea petentilor, eliberarea r8spunsurilor, a actelor administrative sau a oriciror
tipuri de documente ori copii ale acestora, emise si puse la dispozitie de structurile competente
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Albesti;

g) Participa la distribuirea materialelor informative (pliante, afise, flyere, etc.) privind activitatile
de interes public, precum si la diseminarea materialelor informative transmise de institutiile
publice aflate n subordinea Consiliului Local al comunei Albesti;

h) Asigurd afisarea informatiilor de interes public sau a documentelor care intr§ sub incidenta
obligatiei de afisare (procese verbale, licitatii, liste de repartizare a locuintelor, etc.) puse la
dispozitie de structurile de specialitate sau de cétre terti;

i} Asigura eliminarea birocratiei, eficientizarea relatiei dintre autoritatea publica si cetdtean prin
scurtarea timpului dintre cerere si rdspuns; j

j) Asigura accesul la informatjile de interes public, conform Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificdrile si completarile ulterioare;




k) Primeste, inregistreaza, analizeazd, centralizeaza si formuleaza réspuns individual sau in comun
cu structurile implicate din cadrul aparatului de specialitate, dupd caz, la solicitdrile formulate in
baza Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarlle ulterioare;

) Intocmeste raportul anual cu privire la evaluarea implementdrii Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in conformitate cu
Anexa din H.G. nr. 123/2002 cu modificdrile si completarile ulterioare;

m) Intocmeste puncte de vedere la solicitarea comisiei de analizd privind incalcarea dreptului de
acces la informatiile de interes public ca urmare a reclamatiilor administrative formulate de catre
petenti;

n) Asigurd servicii de consiliere realizate de un corp de functionari publici, specializati pe diferite
domenii de activitate, din arealul de competentd al administratiei publice locale;

o) Inregistreazd solicitdrile de inscriere in audientd la conducerea institutiei gi le transmite
structurilor de specialitate implicate;

p) Organizeazd, asigurd logistica si participd la sedintele de audientd ale conducerii institutiei;

r) Contribuie la dezvoltarea unei culturi comunlcatlonale bazatd pe legalitate, transparents,
obiectivitate, impartialitate si echidistantd;
Registratura se subordoneazd direct Primarului si_are urmatoarele atributii:
a) Primeste si inregistreazd corespondenta adresatd Primariei comunei ALbesti constand in
solicitari, notificdri, propuneri, adrese, cereri, reclamatji, sesizari, facturi gi alte documente primite
direct de la petitionari sau indirect prin postd, fax, e-mail, curier, de la petenti persoane
fizice/juridice, organizatii, institutii centrale si locale, instante, ONG - uri, etc.;

b) Primeste si inregistreazé in registrul special procesele verbale de amendd, transfer auto, sosite
prin corespondentd si le expediaza catre Compartiment taxe si impozite, executari silite, casierie;
¢) Asigura transmiterea petll;ulor gresit adresate Primariei comunei Albesti cdtre autoritdtile sau
institutiile publice in a c&ror atributii intrd rezolvarea problemelor semnalate si instiinteaza
petitionarul despre redirectionare;

d) Primeste, inregistreazd, repartizeazd si fnainteazd spre solutionare cdtre structurile de
specialitate corespondenta adresatd Primariei comunei Albesti in functie de obiectul acesteia;

e) Primeste, cu procedura de rigoare, citatiile, hotdrérile, sentintele penale/civile, le inregistreaza
in registrele speciale pentru citatii si le distribuie, dupd caz, Compartimentului Juridic- Contencios,
Achizitii Pulice Monitor Oficial sau Compartimentului Asistentd Sociald Autoritate Tutelard;

f) Expediazé corespondenta prin postd, prin tarifare la greutate si la modul de expediere
(scrisoare simpld, recomandatd, recomandatd cu confirmare de primire, scrisoare cu valoare
declaratd, corespondentd externd, etc.), pe borderouri justificate lunar la Comparetiment financiar
contabil ;

g) Expediazé prin intermediul postei electronice corespondenta institutiei, inaintatd de catre
structurile competente ale aparatului de specialitate al primarului;

h) Utilizeazs eficient si operativ sistemul informatic in scopul preludrii, urmaririi traseului si
stadiului de solutionare al petitiilor pana la finalizare, informénd la cerere petentul;
i)Preia apelurile telefonice din exterior si din birouri si faxurile pe care le fnainteaza spre
inregistrare;

)Colaboreaza cu toate compartlmentele din cadrul primariei pentru indeplinirea atributiilor;
j)Arhiveaza documentele aflate in avidenta compartimentului.

COMPARTIMENTUL REGISTRUL AGRICOL



Art.25- Compartimentul agricol se subordoneaza direct Primarului comunei Albesti si are
urmatoarele atributii:

*Completeaza, tine la zi si centralizeaza datele in registrele agricole in format letric si electronic;
*Pune in aplicare legile fondului funciar;

*Se preocupa de cunoasterea temeinicd a prevederilor legale , hot&rarilor si a celorlalte acte
normative pe linie de registrul agricol;

*Participd la sedintele comisiei de fond funciar,

*In mod obligatoriu, la deschiderea dosarelor se va intocmi de ctre comisia tehnici de pe langa
Comisia Locala de Fond Funciar(CLFF) Albesti , un raport privind istoricul dosarului ce va fi
actualizat permanent si prezentat in sedintele C.L.F.F.;

*Pune n executare hotdrarile CLFF Albesti si CIFF Constanta pentru aplicarea legilor fondului
funciar, cu modificdrile si completdrile ulterioare precum si hotarérile judecatoresti prin punerea in
posesie si intocmirea titlurilor de proprietate provizorii;

*Intocmeste corespondenta cu solicitantii de teren agricol in vederea completarii dosarelor cu
documentele necesare;

*Primesc, verifica si intocmesc documentatia pentru obtinerea dreptului de proprietate pentru
terenul curte, conform art.36 din Legea nr.18/1991 ca urmare a solicitdrii cetétenilor;
*Elibereaza titlurile de proprietate emise in baza legilor fondului funciar;

*Participa la constatarile solicitate de producétorii agricoli, in cazurile de stabilire a pagubelor
produse in caz de calamitate;

*Actualizeaza permanent evidenta terenurilor agricole in functie de modificirile survenite in cadrul
proprietatilor;

*Elibereaza adeverinte proprietarilor de teren agricol si proprietarilor de animale;

*Efectueazd verificéri pentru Intocmirea si eliberarea atestatelor de productor si a carnetelor de
comercializare conform Legii nr.145/20014;

*Identificd in teren amplasamentele inscrise in titlurile de proprietate;

*Intocmeste anual balanta suprafetelor de teren agricol de pe raza comunei;

*Inreglstreaza in registrul agricol contractele de arenda;

*Intocmeste centralizatoarele referitoare la numérul gospodariilor populetiei, terenurile din
proprietate pe categorii de folosintd, suprafete cultivate si productia obtinutd,efectivele de
animale (din speciile:bovine, porcine, ovine, cabaline) si familiile de albine, mijloacele de transport
si masini agricole;

*Colaboreaza cu Directia de Dezvoltare Rurald la actiuni de inventariere a fondului funciar, a
culturilor vegetale, efectivelor de animale si a altor mijloace, in cadrul unor recensaminte generale
sau de sondaj;

*Inventariaza si tine evidenta suprafetelor de teren ce apartin domeniului public si privat al
Comunei Albesti i si a suprafetelor din rezerva comisiei locale de fonf funciar;

*Elibereaza la cererea cetdtenilor, contra cost, copii dupa: registre agricole si alte documente cu
caracter public, cu specific agricol;

*Intocmeste dari de seama statistice si rapoarte tehnico operative asupra stadiilor existente in
realizarea productiei agricole;

*Intocmeste rapoartele de specialitate in vederea elaborarii proiectelor de de hotarére ale
Consiliului Local specifice activitatii compartimentului;

*Elibereaza adeverinte cu date din Registrul agricol, la solicitare;

*Solutioneaza corespondenta repartizata;

*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul primériei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in avidenta compartimentului.

*Completarea la zi a Registrului agricol;




*Furnizarea periodicd (lunar, trimestrial si anual) a datelor statistice solicitate de Directia
Judeteand de Statistica, Directia Generald a Finantelor Publice;

*Verificarea prin sondaj a corectitudinii datelor declarate de citre contribibuabili in Registrul
agricol;

*Eliberarea adeverintelor care cuprind date declarate fn Registrul agricol pentru spitalizare,
handicapati, burse scolare, pentru organele de cercetare penals, instanta, pentru subventii i
deschidere de conturi bancare;

*Verificarea si inregistrarea contractelor de arendare in registrul special conform prevederilor Legii
nr.16/1994, art.6;

*Solutionarea cererilor privind Legea 17/2014.

COMPARTIMENTUL URBANISM CADASTRU AMENAJAREA TERITORIULUI INVESTITII

Art.26- Compartimentul urbanism, cadastru amenajarea teritoriului_si investitii se subordoneaza
direct Primarului comunei Albesti si are urmatoarele atributii:

Atributiile arhitectului sef sunt urmatoarele:

* Initiaza elaborarea si propune spre avizarea structurilor de specialitate documentatii de
urbanism: Plan Urbanistic General (PUG), Planuri Urbanistice Zonale (P.U.Z.), Planuri Urbanistice
de Detaliu(P.U.D.), cu regulamentele de urbanism aferente in scopul materializarii strategiilor de
amenajare sidezvoltare urbanisticd a comunei;

*Gestioneaza Planul Urbanistic General (P.U.G.) al comunei Albesti i;

*Initiaza si propune spre aprobarea Consiliului Local proiecte de hotrri la nivel de Planuri
Urbanistice Zonale (P.U.Z.) si Planuri Urbanistice de Detaliu(P.U.D.) si réspunde de intocmirea
acestora;

*Asigurd prezentarea si promovarea documentatiilor urbanistice la nivel de Planuri Urbanistice
Zonale (P.U.Z.) si Planuri Urbanistice de Detaliu(P.U.D.);

*Se ingrijeste si raspunde de obtinerea avizelor pentru intocmirea si aprobarea PUG si PUD a
localitatii;

*Intocmeste avizele solicitate de Consiliul Judetean pentru constructiile situate in extravilanul
comunei;

*Participa la rezolvarea reclamatiilor si a sesizérilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la
obiectul de activitate;

*Primeste si verificd documentatia necesara eliber3rii certificatelor de urbanism, autorizatii de
construire si desfiintare pentru intravilanul comunei;

*Asigura legdtura cu serviciile ce au atributii in domeniul urbanismului si le sprijind In activitate;
*Intocmeste in baza documentatiilor de urbanism aprobate de organele competente, certificte de
urbanism si autorizatii de construire/desfiintare, conform competentelor, pentru toate lucrdrile, in
conformitate cu prevederile Legii nr.50/1991-republicat;

*Urmaraste respectarea disciplinei in constructii;

*Urmdreste, gestioneazd si raspunde de investitiile contractate la nivelul comunei Albesti;
*Asigura pastrarea si conservarea in sigurantd a copiilor dups documentele si informatiile ce
constituie sistemul de evidentd datelor urbane pe teritoriul administrativ al comunei;

*Identifica posibilitdti si avanseazd propuneri pentru dezvoltarea urbanisticd a comunei;
*Intocmeste si prezintd materiale si rapoarte referitoare la activitatea compartimentului;
*Intocmeste situatii statistice lunare, trimestriale si anuale;




*Tntocmeste referate/rapoarte de specialitate si colaboreazi cu Compartimentul juridic pentru
elaborarea proiectelor de dispozitie ale Primarului si hot&rari ale Consiliului Local specifice
compartimentului;

*Arhiveaza documentele compartimentului urbanism si amenajarea teritoriului;

*Ofera relatii publicului cuprivire la urbanism, amenajarea teritoriului si aplicabilitatea legislatiei in
vigoare;

*Colaboreaza cu toate institutiile locale, judetene si centrale pentru rezolvarea situatiilor care apar
la un moment dat cu privire la urbanism si amenajarea teritoriului;

*Efectueazd activitati de control privind HCL date pentru respectarea domeniului privat si public al
Consiliului Local si intocmeste procese verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor;
*Rezolvd corespondenta compartimentului urbanism si se va ocupa de transmiterea informatiilor
de interes catre cetateni;

*Pastreazd secretul de serviciu, profesional si asigurd confidentialitatea datelor si informatiilor
privind activitatea compartimentului;

*Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul prim&riei pentru indeplinirea atributiilor;
*Arhiveaza documentele aflate in evidenta compartimentului.

Compartimentul cadastru are urméatoarele atributii specifice:

* Asigura evidenta terenurilor proprietate a comunei, concesionate sau inchiriate;

* Controleaza activitatile specifice cadastrului imobiliar si edilitar, conform legislatiei specifice;

* Creeazd baza de date care contine toate informatiile asociate unitatilor de patrimoniu. Prin
unitati de patrimoniu intelegem clédiri cu destinatia de locuinte, clddiri cu destinatia de spatii
comerciale, cladiri cu alte destinatji, terenuri, instalatji, retele, alte mijloace fixe sau obiecte de
inventar aflate in patrimoniul comunei;

* Desfdgoara activitatile specifice pentru punerea in posesie a persoanelor fizice si juridice care
dobéandesc terenuri in comuna Albesti ca urmare a sentintelor civile rdmase definitive i
irevocabile, concesiuni, inchirieri, asocieri, schimburi, vanzari, dispozitii de primar, hotéréri ale HCL
privind atribuiri in proprietate, administrare sau folosint3.

*Desfdgoara activitatile specifice pentru identificarea, mésurarea, verificarea si intocmirea
documentatiei topografice la solicitarea compartimentelor din aparatul de lucru al Primarului.
*Poarta corespondenta aferenta pentru solicitdrile adresate primdriei comunei Albesti pe linia
patrimoniu-cadastru;

*Tine evidenta nomenclaturii stradale, initiaz§ documentatia specifica pentru actualizarea acestuia
§i poarta corespondenta aferenta;

*Tine evidenta i actualizeazd inventarul domeniului public si privat al comunei Albesti;

*Participa la elaborarea proiectelor de hot&réari referitoare la modificarea elementelor constitutive
ale patrimoniului;

*Participa la efectuarea expertizelor tehnice si a celor judiciare ca urmare a notificirilor institutiilor
judecdtoresti si a solicitarilor expertilor nominalizati pentru fiecare caz in parte;

-*Identifica imobilele Tn vederea aplicérii Legii 10/2001, Legii 247/2005, la solicitarea instantelor
de judecatd si a avocatilor care reprezintd institutia in instants, a Legii 550/2002 privind vanzarea
spatiilor comerciale proprietate privatd a statului si a celor de prestiri si servicii aflate in
administrarea Consiliilor Locale, precum si a celor aflate in patrimoniul regiilor autonome de
interes local, aplicarea H.G. 834/1991, vanzari, concesionari, asocieri, inchirieri;

*Aduce la indeplinirea prevederilor legislatiei in vigoare referitoare la patrimoniu si cadastru;
*Colaboreaza cu compartimetnele patrimoniu-cadastru din institutiile descentralizate ale
guvernului din judet, ale consiliului judetean, ale primé&riilor din aria metropolitana, cu cele ale




operatorilor de servicii (telefonie, gaze, apa-canal, electricitate, etc.) in scopul dezvoltirii ariej de
cuprindere a datelor si informatilor din baza de date urbana proprie.

*Participa la rezolvarea reclamatiilor si a sesiz&rilor persoanelor fizice sau juridice referitoare la
obiectul de activitate;

*Urméraste respectarea disciplinei in constructii;

*Urmdreste, gestioneaz si rdspunde de investitiile contractate Ia nivelul comunei Albesti
*Asigura péstrarea si conservarea in sigurantd a copiilor dupa documentele si informatiile ce
constituie sistemul de evidents datelor urbane pe teritoriul administrativ al comunei;
*Identificd posibilitt si avanseaz propuneri pentru dezvoltarea urbanistics a comunei;
*Realizeazd receptia la terminarea si finalizarea lucrérilor de constructii autorizate precum ti
regularizarea taxei de autorizatie de construire;

*Intocmeste situatii statistice lunare, trimestriale si anuale;

*Intocmeste referate/rapoarte de Specialitate si colaboreazi cu Compartimentul juridic pentru
elaborarea proiectelor de dispozitie ale Primarului si hotsrari ale Consiliului Local specifice
compartimentului;

*Arhiveaza documentele compartimentului urbanism si amenajarea teritoriului;

*Identifica in teren si face propuneri de intrare in legalitate a imobilelor detinute far§ acte de
proprietate;

*Pastreaza secretul de serviciu, profesional si asigura confidentialitatea datelor si informatiilor
privind activitatea compartimentului;

*Tine evidenta planurilor parcelare si intocmeste registrul cadastral al terenurilor agricole;
*Participa la expertize dispuse de catre instanta de judecatd in dosarele aflate pe rolul instantelor;

COMPARTIMENT ADMINISTRATTV

Art, 27- Compartimentul administrativ se subordoneazd direct Primarului comunei Albesti si are
urmdtoarele indeplineste urmitoarele atributii principale:

l.asigura conditiile materiale pentru functionarea primariei;

2.asigura aprovizionarea cu mijloace fixe, rechizite, materiale de intretinere, obiecte de inventar
pentru personalul primariei;

3.asigura administrarea mijloacelor fixe aflate in gestiune;

4.organizeaza si rdspunde de evidenta gestiunii mijloacelor fixe, rechizitelor, materialelor de
intretinere, obiectelor de inventar;

5.intocmegte propuneri pentru planul de aprovizionare cu materiale de intretinere, piese de
schimb, rechizite de birou, inventar gospodaresc tipizate necesare institutiei;

6.intocmeste si tnainteazs serviciului Buget Contabilitate propuneri privind bugetul anual al
institutiei privind baza materialy;

7.0rganizeazd, supravegheaz si réspunde de efectuarea si intretinerea curdteniei in sediu, pe
cdile de acces si spatiile verzi, inclusiv dezapezirea acestuia;

8.asigura exploatarea la parametrii maximi a centralei termice;

9.colaboreazad cu celelalte servicii ale primdriei comunei Albesti in executarea atributiilor specifice;
10.tine evidenta tuturor actelor ce |e instrumenteaz3;

11.prezintd, la cererea Consiliului Local $i a primarului, rapoarte si inform3ri privind activitatea
desfagurata, in termenul si forma solicitats.

12.Compartimentul Administrativ exercita §i alte atributii stabilite prin legi sau alte acte normative,
prin Hotarari ale Consiliului Local say dispozitii ale primarului.




COMPARTIMENT POLITIE LOCALA

Art. 28-Compartimentul Politie locala se subordoneazd direct Primarului comunei Albesti si are
urmétoarele atributii:

(1) Compartimentul Politia Locald Albesti este constituit si functioneazs potrivit prevederilor
Legii nr.155/2010 a Politiei Locale, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a politiei
locale aprobat prin H.G. nr.1332/2010, organigrame:i si a statului de functii aprobate de Consiliul
Local al comunei Albesti .

(2) Compartlmentul Politia Locald Albesti este un compartiment functional fird personalitate
juridicd, Tn cadrul aparatului de specialiatate al Primarului, sub directa coordonare a Primarului
comunei Albesti ,destinata sa apere drepturlle si libertatile fundamentale ale persoanei, a
proprietétii private si publice, sd previna si s8 descopere infractiunile pe raza de competents, in
urmétoarele domenii:

» ordinea si linistea publicd, precum si paza bunurilor;

e circulatia pe drumurile publice;

e disciplina in constructii si afisajul stradal;

e protectia mediului;

e activitatea comercialg;

e evidenta persoanelor;

e alte domenii stabilite prin lege.

(3) Intreaga activitate a Compartimentului Politia Locald Albesti se desfagsoard exclusiv pe baza si
in executarea legii, precum si a actelor autoritatii deliberative si ale celei executive ale
administratiei publice locale in interesul comunit&tii locale, in conformitate cu reglementsrile
specifice fiecdrui domeniu de activitate, cu respectarea principiilor legalitatii, increderii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si eficacitatii,
raspunderii si responsabilitatii, impartialitatii si nediscrimindrii.

(4) Modul de organizare, structura organizatorica, sistemul de relatii si functionarea
compartimentului -Politia Locald Albesti sunt reglementate prin Regulamentul de Organizare si
Functionare al compartimentului Politie Locala Albesti.

(5) Coordonatorul Compartimentului Politia Locald Albesti isi indeplineste atributiile in mod
nemijlocit sub autoritatea si controlul Primarului.

(6) In mdepllnlrea atributiilor si sarcinilor specifice, Compartimentul Politie Locald Albesti
coopereaza cu unitdtile, respectiv cu structurile teritoriale ale Politiei Roméane, ale Jandarmeriei
Romane, ale Politiei de Frontiera Roméne si ale Inspectoratului General pentru Situatii de
Urgentd, cu celelalte autoritati ale administratiei publice centrale si locale si colaboreazi cu
organizatii neguvernamentale, precum si cu persoane fizice si juridice, in conditiile legii.

COMPARTIMENT INVATAMANT

Art. 29- Compartimentul Invatamant se subordoneaza direct Viceprimarului comunei Albesti si
are urmatoarele atributii:

- sa manifeste disponibilitate catre dialog, receptivitate, calm, tact in relatiile de serviciu;

- este obligat sa se prezinte la serviciu la ora fixata in program, odihnit, in tinuta
corespunzatoare si sa respecte programul stabilit;

- participa la pregatirea programului si la instructajele NTS si PSI;

- Vacunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile publice, in
trafic intern si international ;
nu va conduce autovehiculul in stare de ebrietate sau obosit;




efectueaza constant si corect intretinerea zilnica a autovehiculului;

se ocupa de revizia tehnica periodica;

soferul va respecta cu strictete itinerariul si instructiunile primite de la seful ierarhic superior,si
fara abateri de la traseu;

respecta prevederile legale privind poluarea mediului inconjurator,previne si combate cauzele ce
duc la poluarea mediului,iar in caz de avarie este obligat sa inlature cauza daca este posibil sis a
anunte conducerea institutiei;

atat la plecare cat si la sosirea din cursa, verifica starea tehnica a autovehicului, inclusive
anvelopele, refuza plecarea in cursa cand masina nu corespunde din punct de vedere tehnic;
‘pentru stabilirea duratei de lucru, la plecarea si venirea din cursa soferul va aplica pe foaia de
parcurs ora exacta de plecare respectiv intrare,predand Foaia de Parcurs completata
corespunzator, insotita de decontul justificativ de cheltuieli ;

soferul nu are voie sa ia in mijlocul de transport pe care il conduce persoane straine;

la parcarea autovehiculului soferul va lua toate masurile pentru asigurarea masinii;

plateste toate amenzile ce s-au primit ca urmare a nerespectérii legislatiei rutiere;

raspunde de avarierea autoturismului cand acesta s-a produs din culpa sau neglijenta sa.

isi insuseste si sa respecta normele de securitate si sanatate in munca si masurile de aplicare a
acestora

sa desfasoare activitatea in asa fel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionalaatat propria persoana , cat si celelalte persoane participante la procesul de munca ;
sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca orice defectiune tehnice;

COMPARTIMENT SANATATE

Art. 30)- Compartimentul S3ndtate se subordoneazd direct Primarului_comunei Albesti si are
‘urmatoarele atributii:

COMPARTIMENT MEDIU, SITUATI DE URGENTA

Compartimentul Mediu ,Situatii de urgentd se subordoneazi direct Primarului comunei Albesti si
are urmatoarele atributij:

a) Monitorizeazd implementarea obiectivelor strategice din domeniul protectia mediului si
indeplinirea tintelor si transmite rezultatele lor compartimentului raportari, celorlalte structuri din
aparatul de specialitate al Primarului si celor subordonate acestuia, precum si altor institutii
publice, la solicitarea acestora;

b) Monitorizeaza si/sau/ analizeazd activitdtile publice si private care au un potential impact
negativ asupra mediului si propune masuri de imbundtatire a acestora, in sensul elimingrii /
diminuarii factorilor care au potential nociv;

C) Monitorizeaza respectarea prevederilor legale specifice protectiei mediului, de citre institutiile
publice si private care presteazd/furnizeazd lucrdri si  servicii  publice pe raza
administrativ teritoriald a comunei Albesti si propune mdsuri de imbunétatire a procedurilor:

d) Monitorizeaza respectarea legislatiei privind protectia mediului, in domeniul lucrérilor publice Si
private de constructii si amenajdri urbanistice si intocmeste rapoarte si propuneri, la cerere sau
din oficiu, de imbundtdtire a activitatilor In sensul elimindrii factorilor care au un impact negativ
asupra mediului si/sau sanatatii publice;



e) Monitorizeazd respectarea, de cdtre structurile administratiei publice locale a comunei Albesti, a

programelor/strategiilor/angajamentelor pe care si le-a asumat in domeniul protectiei mediului;

f) Monitorizeaza caracteristicile tehnico-functionale ale imobilelor aflate in administrarea autoritatii

publice a comunei Albesti si propune solutii de imbundtatire a performantelor acestora;

g) Promoveazd si sustine programe privind educatia ecologicd/de mediu in randul cetatenilor

comunei Albesti, inclusiv in randul elevilor, si impreuna cu alte organizatii, asociatii, institutii

h) Participa la elaborarea Planului de calitate/Planului integrat de calitate a aerului de catre

Primdria comunei AlLbesti;

i) Participa la elaborarea planului de actiuni pe termen scurt si aplicd masurile prevazute in plan,

in cazul in care activitdtile care conduc la aparitia unui risc de depdsire a pragurilor de alertd

si/sau a pragului de informare sunt in responsabilitatea autoritatii administratiei publice locale;

j) Asigura demersurile necesare pentru implementarea masurilor de reducere a poludrii aerului

specificate iIn Planul de Calitate a Aerului al comunei Albesti;

k) Urmareste punerea in aplicare a managementului deseurilor si a Planului de Gestionare a

Deseurilor Tn comuna Albesti;

) Participa la elaborarea proiectelor de hotdréri referitoare la activitatea de gestiune a deseurilor,

calitatea aerului sau alte aspecte de mediu, de pe teritoriul administrative al comunei pe care le

supune aprobarii Consiliului Local;

m) Intocmeste Rapoarte de specialitate la proiectele de Hotdrari de Consiliu Local, al caror

continut vizeaza masuri si/sau actiuni de protectia mediului ; ,

n) Reprezinta Administratia publicd a comunei Albestiin dezbateri, comisii, activitati lucrative, etc

in cadrul Primdriei comunei Albesti, Agentiei de Protectia Mediului, Prefecturii judetului Constanta

precum si in cadrul altor actiuni si/sau institutii cu rol in protejarea mediului;

0) Monitorizeaza indeplinirea mdsurilor dispuse de catre Garda de Mediu, in sarcina administratiei

publice a comunei Albesti;

p) Intocmeste analize, rapoarte, referate, informdri, referitoare la problemele de mediu, la
_——solicitarea conducerii executive a administratiei publice a comunei ALbesti;

q) Solutioneaza petitiile / sesizarile / reclamatiile in domeniul de activitate al compartimentului,

repartizate ;

CAPITOLUL VII
SISTEMUL DE CONTROL INTERN / MANAGERIA

Art. 31.- (1) Controlul intern managerial este definit ca reprezentand ansamblul formelor de
control reprezentand ansamblul formelor de control exercitate la nivelul entitatii publice, inclusiv
auditul intern, stabilite de conducere in concordantd cu obiectivele acesteia si cu reglementdrile
legale, in vederea asigurdrii administrarii fondurilor publice Tn mod economic, eficient si eficace.
Aceasta include de asemenea structurile organizatorice, metodele si procedurile.

(2) Sistemul de control intern/managerial al UAT COMUNA ALBESTI (SCIM) reprezinta ansamblul
de masuri, metode si proceduri intreprinse la nivelul fiecarei structuri din cadrul institutiei,
instituite Tn scopul realizarii obiectivelor la un nivel calitativ corespunzator si indeplinirii cu
regularitate, in mod economic, eficace si eficient a politicilor adoptate.

(3) Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern/managerial al UAT Comuna Albegti
este elaborat in conformitate cu prevederile legale, in baza dispozitiilor Ordinului Secretarului
General al Guvernului nr.600/2018.

Art. 32. (1) Obiectivele generale ale controlului intern/managerial la nivelul sunt:

- realizarea atributiilor la nivelul fiecdrei structuri in mod economic, eficace si eficient;

- conformitate cu legile, normele, standardele si reglementarile n vigoare;



- dezvoltarea unor sisteme de colectare, stocare, actualizare si difuzare a datelor si informatiilor
financiare si de conducere;

- protejarea fondurilor publice

(2) Obiectivele generale ale Programului de dezvoltare a SCIM din cadrul UAT Comuna Albesti
sunt urmatoarele:

- Intensificarea activitatilor de monitorizare si control desfésurate la nivelul fiecirei structuri, in
scopul eliminérii riscurilor existente si utilizarii cu eficient a resurselor alocate.

- Dezvoltarea activitdtilor de prevenire si control pentru protejarea resurselor alocate impotriva
pierderilor datorate risipei, abuzului, erorilor sau fraudelor.

- Imbunétdtirea comunicérii intre structurile UAT Comuna Albesti , in scopul asigurdrii circulatiei
informatiilor operativ, faré distorsiuni, astfel incat acestea s3 poati fi valorificate eficient in
activitatea de prevenire si control intern.

- Proiectarea, la nivelul fiecdrei structure a standardelor de performanta pentru fiecare activitate,
in scopul utilizarii acestora si la realizarea analizelor pe baza de criteria obiective privind
valorificarea resurselor allocate.

Art. 33. Implementarea Sistemului de control intern/ managerial

(1) Inteaga activitate a compartimentelor si serviciilor din structura aparatului de specialitate al
Primarului comunei Albesti se organizeazd si se desfisoard cu respectarea tuturor masurilor,
procedurilor i structurile stabilite pentru implemantarea Sistemului de Control intern/managerial
§i a implementérii Standardelor de control intern/magerial.

(2) Programul de dezvoltare a Sistemului de control intern/managerial este sarcind de serviciu
pentru tot personalul implicat care réspunde de implementarea si respectarea acestuia.

(3) Toate documentele elaborate si aprobate de conducerea UAT Comuna Albesti privind
implemantarea Sistemului de Control intern/managerial completeaza de drept prevederile
prezentului Regulamentului de Organizare si Functionare.

CAPITOLUL ViII
DISPOZITII FINALE

Art.34- (1) Prezentul regulament se aplicd si intr in vigoare in conditiile OUG nr. 57/2019 Codul
Administrativ si va fi supus completérii, respectiv modificarii in functie de modificdrile legislative
survenite ulterior.

(2)Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului, va fi
Tnsusit si respectat de citre fiecare salariat.

(3)Atributiile specifice fiecdrei functii/post prevézute in organigram¥ se vor regasi in fisele
posturilor ce vor fi intocmite pe baza dispozitiilor prezentului regulament, putand fi completate cu
alte activitati cu ocazia intocmirii si aprobérii acestora sau ulterior prin dispozitie a Primarului
comunei Albesti .

(4)Fisele posturilor se aprobd de catre primar si se intocmesc in doua exemplare, cate unul la
salariat si respectiv compartimentul resurse umane.

Art.35- Toate compartimentele Primariei comunei Albesti au obligatia de a colabora in vederea
solutionarii comune a problemelor curente ale comunei.

Art.36- Compartimentele din structura organizatoricd a Primériei comunei Albesti au obligatia de a
comunica Responsabilului resurse umane orice modificare intervenitd in atributiile specifice
domeniului de activitate, urmare a punerii in aplicare a legislatiei apadrute ulterior aprobarii
prezentului requlament, precum si aplicarii, conform legii, a hotdrarilor Consiliului local Si
dispozitiilor Primarului.



Art.37- Primarul va asigura securitatea materialelor cu continut confidential si vor rdspunde de
scurgerea informatiilor sau de sustragerea documentelor din cadrul compartimentelor pe care le
coordoneazd, asigura securitatea materialelor, cu continut secret, raspund de scurgerea de
informatii si de instrdinarea documentelor din cadrul serviciilor pe care le conduc;

Art.38- Furnizarea datelor in afara institutiei si participarea la activitdti organizate de alte
autoritdti publice se face numai cu acordul Primarului comunei Albesti.

Art.39- Documentele elaborate in cadrul compartimentelor care sunt diseminate in afara institugiei
se semneaza/aprobd/stampileazd de citre Primarul comunei Albesti sau de cétre alte persoane,
conform competentelor delegate de Primarul comunei Albesti , prin dispozitie pentru acesta,
precum si de catre functionarii care le-au intocmit.

Art.40~ Toti salariatii Primdriei comunei Albesti rispund de cunoasterea si aplicarea legislatiei in
vigoare, specifice domeniului de activitate.

Art.41- Incdlcarea dispozitiilor OUG 57/2019 Codul administrativ atrage raspunderea disciplinard
a functionarilor publici, in conditiile legii.

Art.42- Angajatorul se obligd sa protejeze conform Legii nr. 571/2004, persoanele care au
reclamat sau sesizat inclcari ale legii in cadrul autoritatilor publice.

Art.43- Comisile de disciplind au competenta de a cerceta incilcarea prevederilor codului de
conduitd si de a propune aplicarea de sanctiuni disciplinare, in conditiile legii.

Art.44- In cazurile in care faptele sévérsite intrunesc elementele constitutive ale ale unor
infractiuni, vor fi sesizate organele de urmérire penald competente, in conditiile legii.

Art.45- Functionarii publici réspund potrivit legii in cazurile in care, prin faptele savarsite cu
incdlcarea normelor de conduit§ profesionald, creeazs prejudicii persoanelor fizice sau juridice.
Art.46- Prezentul Regulament se va difuza, sub semn&turs, tuturor compartimentelor si va fi
prelucrat cu salariatii din structura condusa.

Art.47- Organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei Albesti , Se actualizeaza pe
baza delegarilor de competente date de Primar pentru coordonarea unor compartimente.

Initiator,
Viceprimar cu =iributii delegate de primar,
Vlad Cristiar™ \
, - \ Avizeazd pentru legalitate :
S| ' Secretar General al comunei Albesti,

Jr. Dinu Daniela
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PRIMARIA COMUNEI ALBESTI
Sos .Mangaliei , nr. 31,907020,Judetul Constanta
Tel/fax 0241/736708,www.primaria_loc.albesti@yahoo.com

Nr.10536/13.11.2023

REFERAT DE APROBARE
in vederea initierii proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Albegti

Avand in vedere prevederile art. XVII alin 8 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung ~Numarul
maxim al posturilor corespunzator fiecarei unitdfi/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit
potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor mdésuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu
modificdrile si completsrile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenid se
reduce cu 10% incepénd cu data de 1 noiembrie 2023%, astfel este necesar reorganizarea
structurii functionale si reducerea numarului de posturi din cadrul organigramei si statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albesti, judetul Constanta cu un numar
de 3 posturi .

Mai mult in conformitate cu prevederile art. XVII alin (3) reorganizarea structurii

functionale, inclusiv organigrama , statul de functii, regulamentul de organizare si functionare, se
aproba, in conditiile legii, pand la data de 31 decembrie 2023.
Avand in vedere adresa nr. 23635/01.11.2023 emisé de Institutia Prefectului- judetul Constanta
inregistraté la sediul Prim3riei comunei Albesti sub nr. 10221/02.11.2023 si prevederile art. XVII,
art. XX1II Legii nr. 296/2023 in structura de posturi si structura de functii publice a aparatului de
specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta, au avut loc modificari ca au dus la
adoptarea HCL Albesti nr. 127/09.11.2023 privind aprobare organigramei si a statului de functii
al aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta.

Avand in vedere ca regulamentul de organizare gi functionare, se aprobd, in conditiile
legii, pand la data de 31 decembrie 2023 supun spre aprobare proiectul de hotarare .

Luand act:
a)art. III din O.U.G. nr. 63/2010 pentru completarea si modificarea Legii 273/2006 privind
finantele publice locale,

b) art.382 lit a) din OUG.57/2019 privind Codul Administrativ,

c) art.8 alin,1 si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice ,republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

d)Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare; -

e)Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu modificdrile si
completarile ulterioare ;

fart. 1, art 2, art. 5 alin 2 si art. 42, art. 43 si art. 44 din  legea 24/2000 privind normele de
tehnic3 legislativd pentru elaborarea actelor normative — republicata cu modificarile si completarile
ulterioare,

g)HCL Albesti nr. 24/24.03.2022 privind aprobarea infiintarii unui cabinet medical scolar pentru
unititile de invatdamant din Comuna Albesti, judetul Constanta ,



h) H.C.L. Albesti nr. 35/20.03.2013 privind aprobarea ,Regulamentului de organizare si
functionarea a Politiei Locale Albesti,,;

i) art. 1, art.2 alin (1) lit.b, art. 3, alin (3!) ,art.12, art. 13 din 0.U.G. nr. 162 din 12 noiembrie
2008 privind transferul ansamblului de atributii si competenie exercitate de Ministerul Sanatatii
Publice catre autoritatile administratiei publice locale;

0) art. 13 din Ordinul nr. 438 /2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor
din unitdtile de Invatdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de Tnvdtdmant superior
pentru mentinerea stdrii de sandtate a colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil de viata
sanatos;

j)Ordinul nr. 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

k) art. 1, art. 2, art. 13 Ordinul nr. 4629 din 13 august 2021 privind asigurarea asistengei
medicale a prescolarilor, elevilor din unitdtile de nvatamant preuniversitar si studentilor din
institutiile de Tnvatamant superior pentru mentinerea starii de sdnatate a colectivitatilor si pentru
promovarea unui stil de viatd sanatos;

Nart. 3 si art. 4 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale,

m)O.U.G. nr. 58 din 22 septembrie 2014 privind stabilirea unor masuri financiare si pentru
modificarea unor acte normative ,

n) art. XVII alin 8 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,

0) art. IIT alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
madsuri financiare, aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile si
completarile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgenid se reduce cu 10%
incepénd cu data de 1 noiembrie 20237,

p) adresa nr. 23635/01.11.2023 emisa de Institutia Prefectului- judetul Constanta inregistrata la
sediul Primariei comunei Albesti sub nr. 10221/02.11.2023 privind numarul maxim de posturi ,
r)prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare

s)Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament dintre barbati si femei ,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare

s)OUG nr.61/2008 privind implementarea principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati
in ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii de furnizare de bunuri si servicii cu modificarile si
completarile ulterioare

t)Legea nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

t)Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, cu modificarile si completdrile ulterioare;
u) HCL Albesti nr. 127/09.11.2023 privind aprobare organigramei si a statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta,

x)art.139 alin.3 coroborat cu art. 5 lit cc) din OUG nr. 57/2019 proiectul de hotarare privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului
comunei Albesti, judetul Constanta, se aproba cu majoritatea absoluta,

Tindnd cond de modificarie legislative si pentru o cat mai buna organizare si functionare a
Primariei Albesti,recomandam initierea proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Albesti .

INITIATOR
VICEPRIMAR cu atributii delegate ,
Viad Cristian
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PRIMARIA COMUNEI ALBESTI
Sos .Mangaliei , nr. 52,907020,Judetul Constanta
Tel/fax 0241/736708,www.primaria_loc.albesti@yahoo.com

NR.10538/13.11.2023

Raport compartiment resurse umane
la proiectul de hotarare privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Albesti, judetul
Constanta

Avand in vedere prevederile art. XVII alin 8 din Legea nr. 296/2023 privind unele mdsuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitétii financiare a Romaniei pe termen lung ~Numaru/
maxim al posturilor corespunzétor fiecarei unitdfi/subdiviziuni administrativ-teritoriale, stabilit
potrivit art. III alin. (8') din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor mdsuri financiare, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu
modificdrile si completsrile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgentd se
reduce cu 10% incepénd cu data de 1 nofembrie 2023’ astfel este necesar reorganizarea
structurii  functionale si reducerea numarului de posturi din cadrul organigramei si statului de
functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Albesti, judetul Constanta cu un numar
de 3 posturi .

Mai mult in conformitate cu prevederile art. XVII alin (3) reorganizarea structurii
functionale, inclusiv organigrama , statul de functii, regulamentul de organizare si functionare, se
aprobd, in-conditiile legii, pand-la datade 31 decembrie 2023.
Avand in vedere adresa nr. 23635/01.11.2023 emisé de Institutia Prefectului- judetul Constanta
inregistraté la sediul Prim&riei comunei Albesti sub nr. 10221/02.11.2023 si prevederile art. XVII,
art. XXII Legii nr. 296/2023 in structura de posturi si structura de functii publice a aparatului de
specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta, au avut loc modificari ca au dus la
adoptarea HCL Albesti nr. 127/09.11.2023 privind aprobare organigramei si a statului de functii
al aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta.

Avand in vedere ca regulamentul de organizare si functionare, se aprobd, in conditiile
legii, pand la data de 31 decembrie 2023 supun spre aprobare proiectul de hotarare .

Luand act:
a)art. III din 0.U.G. nr. 63/2010 pentru completarea si modificarea Legii 273/2006 privind
finantele publice locale,

b) art.382 lit a) din OUG.57/2019 privind Codul Administrativ,

c) art.8 alin,1 si art.11 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice ,republicata cu modificarile si completarile ulterioare,

d)Legii nr. 53/2003- Codul muncii, republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare; -

e)Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificdrile si
completdrile ulterioare ;

fyart. 1, art 2, art. 5 alin 2 si art. 42, art. 43 si art. 44 din  legea 24/2000 privind normele de
tehnics legislativd pentru elaborarea actelor normative — republicata cu modificarile si completarile
ulterioare,

g)HCL Albesti nr. 24/24.03.2022 privind aprobarea infiintdrii unui cabinet medical scolar pentru
unitdtile de invatdmant din Comuna Albesti, judetul Constanta ,



h) H.C.L. Albegti nr. 35/20.03.2013 privind aprobarea ,Regulamentului de organizare si
functionarea a Politiei Locale Albesti,;

i) art. 1, art.2 alin (1) lit.b, art. 3, alin (3") ,art.12, art. 13 din O.U.G. nr. 162 din 12 noiembrie
2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul S&natatii
Publice cdtre autoritatile administratiei publice locale;

f) art. 13 din Ordinul nr. 438 /2021 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor
din unitatile de Tnvdtdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de Tnv&timant superior
pentru mentinerea stdrii de sdndtate a colectivitdtilor si pentru promovarea unui stil de viatd
sanatos;

j)Ordinul nr. 1456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitgtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor;

k) art. 1, art. 2, art. 13 Ordinul nr. 4629 din 13 august 2021 privind asigurarea asistentei
medicale a pregcolarilor, elevilor din unitdtile de invatdmant preuniversitar si studentilor din
institutiile de Tnvatdmant superior pentru mentinerea stérii de s3nétate a colectivitétilor si pentru
promovarea unui stil de viatd sdnatos;

lart. 3 si art. 4 din Legea nr. 155/2010 a politiei locale,

m)O.U.G. nr. 58 din 22 septembrie 2014 privind stabilirea unor masuri financiare si pentru
modificarea unor acte normative ,

n) art. XVII alin 8 din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung,

0) art. III alin. (8') din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
mdsuri financiare, aprobatd cu modificéri si completdri prin Legea nr. 13/2011, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, si pct. 1 din anexa la respectiva ordonanta de urgentd se reduce cu 10%
incepénd cu data de 1 noiembrie 2023

p) adresa nr. 23635/01.11.2023 emisd de Institutia Prefectului- judetul Constanta inregistrats la
sediul Primariei comunei Albesti sub nr. 10221/02.11.2023 privind numarul maxim de posturi ,
r)prevederile Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii,republicata,cu modificarile si completarile
ulterioare \

s)Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament dintre barbati si femei ,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare

$)OUG nr.61/2008 privind implementarea principiului egalitatii de tratament intre femei si barbati
in ceea ce priveste accesul la bunuri si servicii de furnizare de bunuri si servicii cu modificarile si
completarile ulterioare

t)Legea nr. 273/2006 privind finantele publice, cu modificdrile si completérile ulterioare;

t)Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, cu modificarile si completérile ulterioare;
u) HCL Albesti nr. 127/09.11.2023 privind aprobare organigramei si a statului de functii al
aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta,

x)art.139 alin.3 coroborat cu art. 5 lit cc) din OUG nr. 57/2019 proiectul de hotarare privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului
comunei Albesti, judetul Constanta, se aproba cu majoritatea absoluts,

Tinand cond de modificarie legislative si pentru o cat mai buna organizare si functionare a
Primariei Albegti,recomandam initierea proiectului de hotarare privind aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului comunei Albesti .

Compartiment resurse umane
Consilier Virlan Rodica
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