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NR. 7621/30.09.2024

Lista functiilor cu veniturile salariale
ale personalului din cadrul Primariei Comunei Albesti, judetul Constanta,
conform Legii nr. 153/2017 cu modificirile si completiirile ulterioare, la data de 30.09.2024

Salariile de bazd/indemnizatiile lunare ale demnitarilor, coeficientii de ierarhizare in cadrul institutiei, s-au stabilit conform prevederilor:
- cap. ll, sectiunea 1, art. (7-13), art.15, art.16, alin.(2), art.18, art.25 alin.{1), art.28 alin. (3), art.37 alin.(2), art.38 alin.(3) lit (f}, cap.ll art.16, Anexele
nr.VIil si IX din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
-cap. |, art.1 alin.(2) din Ordonanta de urgenta nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare
fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,
- Hotararea Consiliului Local Albesti nr. 119/19.10.2023 privind stabilirea salariilor de bazad pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Albesti, judetul Constanta, in conformitate cu prevederile Legii nr. 153/2017,
- Hotdrarea Consiliului Local Albesti nr. 58/22.08.2024 privind aprobarea organigramei si a statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
Comunei Albesti, judetul Contanta.
-art.1din HG nr.900/2023 privind stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in plata la 3.300 lei/lunar incepand cu 01.10.2023,
- art.ll din O.U.G. nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetrd, precum si reglementarea unor
aspecte orgnizatorice {majorare cu 5%),
- art. 159 si art. 164, alin. (1-4) din Legea 153/2003 Codul muncii cu modificérile si completarile ulterioare,

Indemnizatia de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si reprezintd a -12 -a parte din 2 salarii de bazi minime
brute pe tard garantate in plata respectiv 347 lei/lunar, mentinandu-se la nivelul anului 2022, conf art. 18 din Legea 153/ 2017.

Functionarii publici si personalul contractual care desfasoara activitate in cadrul comisiei de concurs sau comisiei de solutionare a contestatiilor, au
dreptul la o indemnizatie brutd de 10% din salariul de baza minim brut pe tara garantat in platd, respectiv de 330 lei conform art.7 ,Anexa 8 din Legea nr.
153/2017, art. 30 din HG. nr. 1336/2022. Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv beneficiazd de o majorare a salariului de bazi
de 10% conform art. 15 din Legea 153/2017.

Pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri europene, se acorda lunar viceprimarului cu atributii delegate de primar o majorare de 50%
la salariul de bazd, iar membrilor comisiei de implementare a proiectelor o majorare de 20% din salariul de baza conform art.16 alin.(7) din Legea
153/2017.

Asistentul medical scolar este retribuit conform art. 10, art.11, art. 18, art. 25, alin.(1), art.31 Anexa ll, subcapitol 2, lit.a, alin.4.a.4 din Legea
153/2017 cu modificarile ulterioare.

Salariile de baza sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii, nu depasesc nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar si se incadreaza
in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli, calculandu-se prin inmultirea salariului minim de 2300 lei cu coeficientul aprobat.



Functia ~ |Nivel Grad Gradatia ‘Coeficient[Salariul de bazi/ |Alte drepturisalariale: ron Indemnizatia de ]
Nr i studii | profesional indemnizatia - 10 % pt. CFP hrani lunara
crt. lunara pentru - 20% impl. fonduri europene acordata conf.
_ demnitari/ ron .-mm.x_ accesare *omncz europene mz.Nm-rm.Hmw\Nopu..l
1 |Primar (vacant) S - 5 4,50 10.868 -
2 Viceprimar cu atributii ™ - 5 4,50 ©10.868 50% accesare f. europene = 5.434 .
delegate de primar
3 Viceprimar M - 5 35 8.453 - -
4 Secretar general al comunei S - 5 3,50 8.875 347
5 [Arhitect sef al comunei S - 5 3,30  8.368 [ Mo&::u_m:‘.. f. Europene=1.674 347
6 [Consilier ,consilier juridic w superior |5 3,28 8.317 10% CFP -832 lei 347
consilier achizitii publice ! —
m superior 4 3,20 8.114 - 347
S luperior 3 3,12 7.912 20%- implem. f. europene= 1.582 347
S superior 2 2,97 7.532 - 347
S superior 1 2,83  [7.176 L 347
S superior 0 2,63 6.669 B - 347
7 (Consilier, consilier jr. S principal 5 i 3,13 _ 7.937 - 347
S principal 4 3,05 7.734 - 347
S | principal 3 2,98 7.557 - 347
s | principal 2 2,84 7.202 - ) 347
S | principal 1 2,71 6.872 - 347
S principal 0 2,51 6.365 - 347
8 [(Consilier, consilier juridic S asistent | 5 2,72 6.897 - 347
S asistent 4 2,65 6.720 - 347
S | asistent 3 2,59 6.568 10% CFP -657 | 347
S | asisten | 2 2,47 6.263 - 347
S | asistent 1 235 | 50959 - 347
S | asistent 0 2,19 5.553 B 347




9 [Consilier, consilier juridic S debutant 5 2,56  6.491 347
S | debutant 4 2,50 | 6.340 347
S debutant 3 2,44 6.188 347
S debutant 2 2,32 5.883 347
S debutant 1 2,21 5.604 347
S debutant 0 2,06 5.224 347
10 [Referent M superior 5 2,55 6.466 347
M superior 4 2,49 6.314 347
M | superior | 3 2,43 6.166 347
M superior | 2 2,31 5.858 347
M superior 1 2,20 5.579 347
M superior [ 0 2,05 5.199 347
11 [Referent M principal 5 2,44 6.188 347
M | principal 4 2,38 6.035 o 347
M | principal 3 2,32 5.883 - 347
M | principal 2 2,21 5604 347
M principal 1 2,11 5.351 347
M principal 0 1,95 4944 347
12 [Referent M asistent 5 2,37 6.010 347
M asistent 4 2,31 5.858 347
M asistent 3 2,25 5.706 347
M asistent 2 2,14 5.426 347
M asistent 1 2,04 5.173 347
M asistent 0 1,90 4.818 347
13 [Referent M debutant 0 1,33 3.373 347




Personal contractual

Nr. Functia o Nivel Grad | Gradatie Coeficient |Salariul de baza Alte qqmmﬂ:: salariale ._:Qmasﬂmﬂm hrana
Crt. | - studii | lunar brut lunara acordati
1 Administrator public s | - - 3,50 8.875 -856 lei- indemnizatie contract 347
mandat R.AJ.A
2 [Referent M 1A 5 2,54 6.441 - 347
3 [soferl M _ 5 2,38 ~ 6.035 - 347
4 |Muncitor calificat(electrician) | M | | 4 232 | 5731 - 347
5 lIngrijitor cladiri G - 5 1,91 |  4.844 B - 347
6 wymmmﬁm:ﬁ medical generalist PL - 0 1,60 4.057 o 347
7 _Anm binet scolar)
~ Indemnizatiile consilierilor locali se stabilesc conform art. 40 din Legea 153/2017 si art. 212 din OUG nr. 57/2019.
7 Nr. | Functia Indemnizatia lunard se acordd doar daca participa cel putin la o sedintd a autoritatii deliberative si o
fert. | o sedintd a comisiei de specialitate pe lund.
[ 1. Consilier local

ii*delegate de primar,

Consilier resurse umane,

1.087 lei

Rodica VIRLAN

Secretar general al comunei Albesti,

Jr. Daniela DINU
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